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VERKSAMHETENS UPPDRAG
OCH VISION

set ar Region Dalarnas, Region Gavleborgs och Region

Uppsalas gemensamma resurs. Arbets- och miljomedicin
utgor ocksa en forskargrupp pa Institutionen for medicinska
vetenskaper vid Uppsala universitet. Samverkansnamnden
Uppsala och Orebro sjukvérdsregion faststéller arligen verk-
samhetens aktivitetsplan.

Q rbets- och miljdmedicin (AMM) vid Akademiska sjukhu-

Arbets- och miljémedicin &r ett eget verksamhetsomrade vid
Akademiska sjukhuset och leds av en ledningsgrupp bestaende
av verksamhetschef, medicinskt ledningsansvarig lakare, mil-
jomedicinskt ansvarig lakare samt universitetsforetradare. Till
verksamheten finns dven en regional ledningsgrupp bestaende
av representanter fran Region Dalarna, Region Gévleborg och
Region Uppsala knuten.

Uppdrag

Arbets- och miljomedicins dvergripande uppdrag ar att utgdra
ett kunskapscentrum och att arbeta med att férebygga sjuk-
dom och dalig hélsa relaterat till arbetsliv och miljon saval
inom- som utomhus. Verksamheten ar medicinskt orienterad
och omfattar:

« Patientverksamhet

* Expertstod

« Utbildning och informationsspridning

« Forskning och metodutveckling

Vision

« Ett hallbart arbetsliv, dar arbetet framjar den goda halsan och
dér dalig halsa och sjukdom foérebyggs.

« Ett samhalle dar halsan starks och inte paverkas negativt av
omgivningsmiljé och inomhusmiljo.

SAMMANFATTNING AV
VERKSAMHETSARET

onala ledningsgruppen arbetat for att fa till stand ett nytt

avtal med Region Dalarna, Region Gavleborg och Region
Uppsala. Det nya avtalet som tradde ikraft 1 januari 2020 ar
fyradrigt och omfattar bade den arbetsmedicinska och den
miljdmedicinska verksamheten.

l ' nder 2019 har verksamheten tillsammans med den regi-

Arbets- och miljomedicin har under 2019 haft ett fortsatt fokus
pa att 6ka samverkan med regionerna och arbete med att
etablera referensgrupper med relevanta avnamare i regionerna
har startat. Antalet seminarier och utbildningar som erbjudits
regionerna har okat for tredje aret i rad.

[ patientverksamheten har kvalitetsarbete genomforts nar det
galler de yrkeshygieniska exponeringsutredningarna. Lakarbe-
manningen vid kliniken har varit stabil och rekrytering av ytter-
ligare en ST-tjanst med forskningsprofil har genomforts. Nar
det galler yrkes- och miljohygieniker har kliniken varit under-
bemannad p.g.a. obesatta tjdnster och langvarig sjukfranvaro.
Under aret rekryterades en yrkeshygieniker och bemanningen
har aven tidvis forstarkts med tillfalligt timanstalld personal.
Produktionen i patientverksamheten har féljt budget.




PERSONAL

medarbetare (tabell 1). Medarbetargruppen ar tvarpro-

fessionell, dar merparten av de anstallda har en medi-
cinsk eller naturvetenskaplig bakgrund. Man utgér en tredjedel
av de anstallda. Den storsta yrkesgruppen ar lakare, som under
aret uppgatt till nio stycken, varav en ST-lakare och en specia-
listlakare. Ytterligare tre ST-lakare (ST Arbetsmedicin) har under
nagra manader genomfort sina sidotjanstgoringar vid AMM.
Nast storsta yrkesgruppen utgors av yrkes- och miljohygieniker
med fem tjanster.

Q MM:s regionverksamhet har under 2019 bestatt av 24

Manga av arbets- och miljomedicins medarbetare med anstall-
ning vid Akademiska sjukhuset har akademisk anknytning till
institutionen fér medicinska vetenskaper, Uppsala universitet,
och bland medarbetarna fanns under 2019 fyra professorer
(varav tre adjungerade professorer och en professor med
férenad anstallning), tvd docenter (varav en adjungerad lektor),
sju disputerade forskare och fyra doktorander.
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Om man ser till alla medarbetare med anknytning till AMM,
antingen tillsvidareanstallda vid Akademiska sjukhuset eller
vid Uppsala universitetet, samt tidsbegransade anstallda i
olika forsknings- och utvecklingsprojekt, sa uppgar antalet
personer till c:a 40 under 2019.

Arbets- och miljomedicins ledningsgrupp har under 2019 be-
statt av verksamhetschef, medicinskt ledningsansvarig lakare,
miljomedicinskt ansvarig lakare samt universitetsforetradare.

Under 2019 har AMM haft en pensionsavgang (en professor/
overlakare). En specialistlakare har avslutat sin tjanst och en
ersattningsrekrytering i form av en ST-lakare har gjorts infor
2020. Vidare har en yrkeshygieniker avslutat sin tjanst och
ersattningsrekrytering av denna yrkeshygieniker gjorts. En
psykolog har avslutat sin tjanst under aret. Vid arets slut fanns
totalt tva vakanser (en yrkeshygieniker samt en psykolog) dar
ersattningsrekryteringar kommer att paborjas under 2020.

H

abell 1: Personal anstalld vid Arbets- och miljdmedicin, Akademiska sjukhuset 2019

H

Tjanstetitel Antal(Varav man) Kommentar
Professor/Overlékare 2(1) Varav en tjanstledig for fackligt uppdrag
Professor/Yrkes- och miljohygieniker 2(1) Varav en timanstalld >67 ar
Verksamhetschef/Ergonom 1(0)
Overlakare 5(2) Varav en timmanstalld >67 ar
Specialistlakare 1(0)
ST-lakare 1(0)
’ Yrkes- och miljohygieniker 3(1)
i!j Biokemist 1(0) Varav en doktorand (deltid)
_|| Psykolog 2(1) Varav en doktorand (deltid)
Ergonom 2(1) Varav en doktorand (deltid)
Medicinsk sekreterare 1(0)
Kommunikator 1(0)
{ Statistiker 1(1)
FOU-samordnare 1(0)
Totalt 24(8)
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EKONOMI

av Region Dalarna, Region Gavleborg och Region Upp-

sala. Samverkansnamnden Uppsala och Orebro sjuk-
vardsregion faststaller arligen, genom rekommendation fran
den regionala ledningsgruppen, verksamhetens aktivitetsplan.

Verksamhetens huvuduppdrag finansernas till huvuddel

Arbets- och miljdmedicin ar ett eget verksamhetsomrade vid
Akademiska sjukhuset och budgetarbete, ekonomiuppfolj-
ningar och bokslut hanteras enligt gangse rutiner vid Akade-
miska sjukhuset. Under verksamhetsaret 2019 har budgeten

varit i balans och produktionen i nivd med budget. Det sam-
mantagna ekonomiska resultatet, innebar en negativ avvikelse
mot budget pd -41 tkr.

Den forskning som bedrivs vid verksamheten finansieras
bland annat av verksamhetsomradets ALF-anslag samt exter-
na anslag fran nationella institutioner som till exempel FORTE
(Forskningsradet for halsa, arbetsliv och vélfard), AFA For-
sakringar, FORMAS (Forskningsradet for hallbar utveckling),
Vetenskapsradet samt Arbetsmiljoverket.

PATIENTVERKSAMHET
OCH EXPERTSTOD

patientverksamhet och expertradgivning.

Till patientmottagningen remitteras patienter for utred-
ning av samband mellan exponeringar i arbetsmiljo eller
omgivningsmilj¢ och ohélsa. Foretagshalsovard, primarvard,
lungmedicin och barnallergologimottagningar ar de vanligaste
verksamheter som remitterar patienter till Arbets- och milj6-
medicin.

Kérnan i Arbets- och miljdmedicins uppdrag utgors av

Arbetsmedicin

Omradet arbetsmedicin har fokus pé hélsa och arbetsmiljofak-
torer nér det galler kemiska, fysikaliska, ergonomiska, social
och organisatoriska faktorer. Nar det géller den kliniska verk-
samheten har patientpanoramat fortsatt dominerats av besvar
frdn dvre- och nedre luftvdgar. Den vanligaste exponering som
utretts pa patientmottagningen har dock varit handéverforda
vibrationer, foljd av frdgestallningar géllande inomhusmiljé och
olika typer avdamm, rék och gaser.

Medicinska kontroller i arbetslivet har fortsatt aven under 2019
foranlett manga forfragningar till Arbets- och miljomedicin,
inte minst med anledning av att Arbetsmiljoverkets reviderade
foreskrifter om medicinska kontroller i arbetslivet tradde i kraft
1 november 2019 (AFS 2019:3).

Under 2019 arrangerades tvd gemensamma moten mellan
Arbets- och miljdmedicin i Uppsala respektive Orebro och Ar-
betsmiljoverket Region Mitt. Dessa regelbundet dterkomman-
de méten syftar till att 6ka samverkan och diskutera yrkesmas-
siga exponeringar som &r relevanta for vara regioner.

Vi har precis som tidigare ar erbjudit expertstdd till personal
inom foretagshéalsovarden bland annat genom telefonradgiv-
ning och utbildningar fér, avseende bland annat utférandet av
medicinska kontroller, exponeringsbeddomningar av handover-
forda vibrationer och en métutbildning for arbetsmiljdingen-
jorer/yrkeshygieniker. Under 2019 har vi handlett 2 ST-lakare

i arbetsmedicin som tjénstgjort pa kliniken och deltagit i vara
patientutredningar.

Miljomedicin

Omradet miljomedicin har fokus pa halsa och miljofaktorer i
omgivningsmiljon inklusive kemiska dmnen, fysikaliska faktorer
respektive faktorer i inomhusmiljo.

Beredskapsdvningen vid en simulerad olycka i Forsmark, kallad
Havsdrn 2019, var det enskilt storsta drendet och inkluderade
deltagande pa planeringskonferenser, framtagande av ett sce-
nario med radioaktivt kontaminerade patienter som sanerades
pa Akademiska sjukhusets akutmottagning och deltagande i
regional ledning under sjalva beredskapsévningen.

Arbets- och miljomedicin deltog ocksa under 2019 i katastro-
futbildning av samtlig personal pa Akademiska sjukhusets
akutmottagning rérande kemiska olyckor och genomférde en
utbildning i riskkommunikation for kommunikatérer i region
Uppsala.

Andra exempel pa drenden som besvarades under aret var
olika halsofragor relaterat till inomhusmiljon i forskolor och
bostader, fororenad mark, buller samt radgivning i riskkommu-
nikation i olika drenden som fororenat vatten och férorenad
mark.

Foreldsningar om hélsorisker med vedrok holls under aret for
miljdsamverkan i norra Uppland och Ostra Sveriges Luftvards-
forbund. Arbets- och miljomedicin medverkade pa lanssty-
relsens tematraff i Uppsala och forelaste om hélsoeffekter

av trafikbuller. Arbets- och miljomedicin var medarrangor till
tva miljdmedicinska kurser under aret, en kurs i Orebro om
riskkommunikation och en kurs i Stockholm om de nationel-
la myndigheternas roller pad miljoomradet. Under aret har en
referensgrupp for miljdmedicin byggts upp i Dalarna for att
kunna starka samverkan kring de miljomedicinska fragorna i
Dalarna.



Patientmottagning

Arbets- och miljomedicins patientmottagning ar huvudsak-
ligen forlagd till Akademiska sjukhuset, men patientmottag-
ning sker dven vid filialmottagningar i Gévle och Falun. Under

2019 inkom 178 nyremisser, varav endast 18 var egenremisser.

157 remisser accepterades for utredning/beddmning (se figur
1, sid 7). Dessa resulterade i 130 lakarbesdk, 63 beddmningar
av yrkeshygieniker/toxikolog, 26 av ergonom och 6 av psyko-
log. Aterbesok &r ej inraknade.

Medelvardet pa handlaggningstider har under aret varit 80
dagar. Samtliga patienter far en remissbekréaftelse direkt efter
remissrond pa enheten och déarefter en besokstid inom en
manad fran remissens ankomst. Forutom lakarbesoket pa vara
patientmottagningar innebar patientutredningar ofta expone-
ringsbedémningar med besok och i vissa fall provtagning pa
arbetsplatser eller i bostader.

Till detta kommer ett antal gruppundersékningar av anstall-
da, och individuella hdlsosamtal med personal och foraldrar
angaende framférallt inomhusmiljoproblem inom skola och
omsorg.

Expertstod

Utdver de remisser som inkommer till patientmottagningen
hanterar Arbets- och miljomedicin arligen ett stort antal for-
fragningar via telefon, brev och e-post. Dessa drenden hanteras
skyndsamt och en forsta aterkoppling sker inom 1-2 arbetsda-
gar. Beroende pa komplexiteten sa kan en del drenden avslutas
redan vid forsta aterkopplingen, men ibland leder en forfragan
till en mer omfattande utredning. Under 2019 inkom 243 &ren-
den till Arbets- och miljdmedicin (Se figur 2). Antalet miljdmedi-
cinska bedémningar har minskat nagot jamfért med féregaen-
de ar, men da totala antalet arenden ocksa minskat nagot ar
andelen miljdmedicinska drenden oféréndrat.

Allergenanalyser

Arbets- och miljdmedicins laboratorium genomfér sedan 2002
analyser av allergen i miljon. Detta &r en analys som inte tillhan-
dahalls av nagon annan verksamhet (offentlig eller privat) i Sve-
rige. Analyserna genomfdrs huvudsakligen som en del i patient-
och miljéutredningar inom ramen for var kliniska verksamhet. I
den man de personella resurserna tillater utfor vi aven analyser
at verksamheter utanfor vara regioner. Under 2019 inkom 197
stycken miljoprover, vilket genererade 476 stycken analyser. La-
boratoriet anvands aven for forsknings- och utvecklingsprojekt.




Figur 1: Antalet patientutredningar genomférda vid Arbets- och miljdmedicin dren 2000-2019. Utvecklingen &r i stort
jamforbar med 6vriga Arbets- och miljémedicinska kliniker i Sverige.
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Figur 2: Totalt antal 6vriga drenden 2013 till 2019 uppdelade pa typ av exponeringar.
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UTBILDNING OCH
INFORMATIONSSPRIDNING

inte bara att tillhandahalla sjukvard, utan aven for att ver-

ka for en god hélsa hos befolkningen. Expertkunskap inom
omradet arbets- och miljomedicin &r viktig for olika aktorers
verksamhet nar det galler rehabilitering och folkhalsoarbete.
[ det halsoframjande arbetet ska regionerna betona sin roll
som kunskaps- och informationsspridare och samverka med
samhaéllets 6vriga aktorer sasom universitet/hogskolor, myn-
digheter, organisationer, féretag och grupper. Utbildning och
informationsspridning ar darfor viktiga delar i Arbets- och mil-
jomedicins verksamhet.

Enligt Halso- och sjukvardslagen har regionerna ett ansvar

Utbildningar

Arbets- och miljomedicins verksamhet inom utbildning utgors
av kurser och seminarier i egen regi, natverkstraffar for olika
avnamargrupper inom regionerna och deltagande som forela-
sare vid externt anordnade konferenser och seminarier. Under
2019 har exempelvis forelasningar om organisatorisk och social
arbetsmiljo, kontorsférandringar och paverkan pa arbetsmiljon,
aktivitetsbaserade kontor, kommunikation i arbetsgrupper, kar-
riarvagar, hastallergi, arbete och alder, friska arbetsplatser, ar-
betshalsoekonomi samt arbetslivsinriktad rehabilitering givits.

Arbets- och miljdmedicin ar dven ansvariga for ldkarprogram-
met kurs i arbets- och miljomedicin (termin 11). Vidare har
medarbetare vid arbets- och miljdmedicin dven deltagit som
foreldsare i grundutbildningar for psykologer och fysioterapeu-
ter vid Uppsala universitet samt tillsammans med arbets- och
miljdmedicin i Umea anordnat i en seminarieserie for ST-lakare
i arbets- och miljdmedicin.

Kurser

Under 2019 har arbets- och miljdmedicin bland annat anordnat

nedanstaende kurser:

 Medicinska kontroller i arbetslivet (MKA), (5 dagar)

* Nya foreskrifter om medicinska kontroller i arbetslivet, (1 dag)

« Vibrationer - ett stort problem pa vara arbetsplatser, (2 dagar)

« Matutbildning for kemiska och fysikaliska faktorer i arbets-
miljon, (5 dagar)

7
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* Medicinsk yrkesradgivning, (1 dag)
« Introduktionsutbildning for KOF-metoden, (I6pande webb-
baserad utbildning)

AMM seminarieserie

Under 2019 har den seminarieserie som initierades hosten
2018 fortsatt. Arbets- och miljomedicin arrangerar c:a en gang i
manaden (med uppehall fér sommarmanaderna) ett halvdags-
seminarium kring ett &mne som ligger inom vart omrade (mil-
jomedicin, arbetsmedicin, ergonomi samt organisatorisk och
social arbetsmiljo). Sju seminarier har genomforts i denna serie
under 2019 och antalet ahorare har varierat mellan 20 och 90
stycken. Féljande seminarier har genomforts:

« Stralskydd och risker inom varden

« Kortare arbetstider for halsans skull — en hundraarig historia
* Hur kan vi forebygga vibrationsskador?

« Spirometri, kvalitet och tolkning

- Réttvisa i arbetet — hur paverkar det hélsa och tycker chefer
och medarbetare lika?

 Medicinska kontroller vid handintensivt arbete — hur gér man?
« Klimat och ohélsa

Ovriga seminarier

Utover den ovan beskrivna seminarieserien har dven nagra yt-
terligare seminarier genomforts under 2019.

« Organisatorisk och social arbetsmiljo. Stamina — ett arbetssatt
for att framja friskare och mer produktiva arbetsplatser

« Undersokning av arbetsformaga i befintligt arbete som del i
arbetslivsinriktad rehabilitering

Natverkstraffar
Foretagshalsovarden i regionerna ar en av de avnamare for vil-
ka Arbets- och miljdmedicin utgor ett viktigt kunskapscentrum.
De olika professionerna inom foretagshalsovarden bjuds in till
regelbundet aterkommande natverkstraffar. Under 2019 har
foljande natverkstraffar anordnats.

* Néatverkstraff ergonomi och arbetshélsa

 Natverkstraff for psykologer och beteendevetare inom fore-
tagshalsovard och motsvarande

* Natverkstraff FHV-lakare vid tva tillfallen



Informationsspridning

Arbets- och miljomedicins anvander framfor allt digitala kana-
ler for att sprida information om utbildningar, kurser, seminarier,
nya forskningsron till andra aktorer inom omradena arbete, miljo
och halsa. Vi sprider informationen via webbplatser, digitala ny-
hetsblad och sociala media. Vi har bland annat en aktiv sida pa
facebook.

Nyhetsbladet "Arbete Miljo Medicin”

Arbets- och miljdomedicin publicerar det periodiska nyhetsbladet
“Arbete Miljo Medicin” dar vi sprider information bland annat
om ny forskning, nya metoder, utbildningar, kurser, seminarier.
Nyhetsbladet publiceras digitalt och skickas ut via e-post till c:a
500 prenumeranter.

Webbplatsen ammuppsala.se

Var webbplats “ammuppsala.se” har funnits c:a 10 ar och ar en
gemensam kanal for var regionala verksamhet och var verksam-
het vid Uppsala universitet.

Forutom information om var verksamhet och kontaktuppgifter
till alla medarbetare innehaller webbplatsen information om
metodstdd och vara utbildningar och seminarier. Har publiceras
aven vara rapporter och lankar till vara vetenskapliga publikatio-
ner. Under 2019 har ett arbete med att uppdatera och skapa en
ny webbplats paborjats. Detta arbete kommer att slutféras under
2020 med malsattningen att AMMSs avnamare ska ha annu battre
tillgang till den information vi férmedlar.

Webbplatsen fhv.nu

Webbplatsen “fhv.nu” skapades inom ramen for ett externfinan-
sierat forskningsprojekt och administreras av Arbets- och milj6-
medicin i Uppsala. Webbplatsens syfte ar att bidra till spridning

av information om forskning och utbildningar av intresse for fo-
retagshéalsovard och slutanvandare dvs. féretag, arbetsplatser och
anstallda.

1177.se

Patienter till var mottagning kan nu ocksa anvénda sig av webb-
platsen 1177.se for kontakt. Dar finns det samlad kunskap och
tjianster inom halsa och vard fran alla Sveriges landsting och re-
gioner.

Hosten 2019 startade ett arbete att tillsammans med Sveriges sex
ovriga arbets- och miljomedicinska kliniker granska och vidareut-
veckla den information om arbets- och miljérelaterad ohédlsa som
publiceras pa 1177.se

HINTA - natverk for ett hdlsosamt intrade i arbetslivet
Tillsammans med Sveriges sex 6vriga arbets- och miljomedicin-
ska kliniker driver vi sedan 2017 natverket "HINTA" (Halsosamt
INTrade i Arbetslivet). Med natverket vill vi 6ka kunskapen inom
medicinsk studie- och yrkesvdgledning for att mojliggdra att ung-
domar far ett halsosamt intrade i arbetslivet och ett langsiktigt
hallbart arbetsliv. Inom natverket arbetar vi med att vidareutveckla
webbportalen "jobbafrisk.se”. Forutom studie- och yrkesvagledare
vill vi nd ut till elevhalsoteam, larare och yrkeslarare, handledare,
skol- och universitetsledningar, primarvarden och specialistvar-
den sésom till exempel astma-KOL-team och barn- och ungdom-
sallergologer. Myndigheter, beslutsfattare och andra aktorer sa-
som Skolverket, Arbetsférmedlingen, Arbetsmiljoverket, Prevent
samt Myndigheten for arbetsmiljokunskap (MyNak) tillhér ocksa
malgrupperna.



http://www.ammuppsala.se

FORSKNING OCH UTVECKLING

het med val integrerad verksamhet med Uppsala uni-

versitet nar det galler forskning och utveckling. Flertalet
medarbetare deltar aktivt i olika forsknings- och utvecklings-
projekt och manga av medarbetarna har en akademisk anknyt-
ning till institutionen fér medicinska vetenskaper vid Uppsala
universitet.

Q rbets- och miljdmedicin ar en kunskapsintensiv verksam-

Forskningsprojekt och vetenskapliga publikationer
Pagaende forskningsprojekt finns beskrivna pa var webbplats
ammuppsala.se samt pa Uppsala universitets webbplats uu.se.
* http://www.ammuppsala.se/projekt

* https://www.medsci.uu.se/forskning/arbetsmilj-medicin/
Forskargruppen har publicerat omkring 40 vetenskapliga
artiklar under 2019. En fullstdndig publikationslista finns pa var
webbplats ammuppsala.se.

* http://www.ammuppsala.se/vetenskapliga-artiklar

Vetenskapliga konferenser

Flera av Arbets- och miljdmedicins medarbetare har under
aret deltagit i nationella och internationella vetenskapliga
konferenser och presenterat den forskning som genomférs vid
Arbets- och miljomedicin. Nagra av dessa konferenser listas
nedan:

« International Society for Environmental Epidemiology, Ut-
recht, Nederlanderna

« European Respiratory Societies, Madrid, Spanien

« Dioxin 2019, Kyoto, Japan

* Healthy Buildings 2019 Asia, Changsha, Kina

« Arbets- och miljdmedicinska héstmétet, Orebro, Sverige

« Prevention of musculoskeletal disorders, Bologna, Italien

Forskarutbildning

Flera av arbets- och miljomedicins medarbetare har varit aktiva
som handledare, opponenter och i betygsnamnder under
2019, och under 2019 har Arbets- och miljémedicin haft flera

"‘

aktiva doktorander.

Disputationer

Hassan Alinaghizadeh — Radioactive fall-out from the Cherno-
byl nuclear power plant accident in 1986 and cancer rates in
Sweden, a 25-year follow up. Licentiat.

Doktorander

« Linda Dunder studerar genom bade experimentella och epi-
demiologiska studier om exponering fér hormonstérande ke-
mikalier kan bidra till uppkomst av olika metabola stérningar.

« Kristina Eliasson studerar svenska ergonomers arbetssatt och
forutsattningar for att arbeta med belastningsergonomiska
riskbeddmningar, med avsikt att bidra till ny kunskap avseende
hur belastningsergonomiska riskbeddémningar kan utvecklas
for att forbattra prevention av arbetsrelaterade muskuloskele-
tala besvar.

* Mikaela Qvarfordt studerar lungfunktionsdiagnostik och
inhalerade nano-partiklar.

+ Asa Stéllman studerar hur férandringsarbete av kontorsmiljé-
er genomfors framgangsrikt, framst géllande moderna kontor
(Aktivitetsbaserade arbetsplatser), och hur forandringsproces-
sen och de nya kontoren paverkar den organisatoriska och
sociala arbetsmiljon.

« Susanne Victor studerar hur allergeniciteten hos olika hast-
och hundraser skiljer sig, vilket ska anvéndas for diagnostik
och terapi.

« Sofia Astrém-Paulsson studerar en metod fér bedémning av
arbetsférmaga i befintligt arbete - nyckel fér samverkan mellan
arbetsledare, anstalld och FHV med arbetsmiljo i centrum.
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UPPDRAG INOM REGIONER,
UNIVERSITET ELLER EXTERNT

. AFA forsakring, sakkunnig for bedémning av postdoc-stipendium

. AFA Forsakring, sakkunnig i forskningsprogrammen "Hallbart arbetsliv" och "Psykisk hélsa i privat sektor"

. Arbetslivsgruppen, Sveriges Lakarforbund, Styrelseledamot

. Arbets- och miljdmedicinska sektionen i Svenska Lakarséllskapet, styrelseledamot

. Arbetsmiljoverket, rddgivande expert géllande lagférslag om medicinska kontroller vid handintensivt arbete

. Arbetsmiljoverket, Granskare fér beddmning av forskningsansdkningar

. Astma och Allergiférbundets Vetenskapliga rad

. Association de Services interentreprises de la Santé au Travail, Frankrike, ledamot

. C-sam LSO (Lagen om skydd mot olyckor), ledamot

. Current Environmental Health Report, guest editor

. Ergonomi och human factors sallskapet Sverige, styrelseledamot

. EU utsedd av regeringen till Experts group on diagnostic criteria for data/statistics on occupational diseases

. IMGA Local Chapter in Sweden. Sweden Chapter | International Medical Geology Association, ordférande

. Kemikaliecentrums Vetenskapliga rad, ledamot

. Kemikalieinspektionens PFAS-n&tverk, medlem/ledamot

. Konung Oscar IL:e Jublieumsfond Huvudman (en av flera sddana)

. Nationella kvalitetsgruppen for arbets- och miljdmedicinska patientutredningar, ledamot

. Medicine Conflict and Survival, London, medlem i editorial board

. Presanse. Groupe usage de la donnee et ethique, groupe usage de la donnee et ethique.

. Regeringens delegation for framjande av senior arbetskraft, ledamot

. Regionens miljorad, Ledamot

. Region Uppsalas miljé- och kemienhet, Region Uppsala, representant for Arbets- och miljomedicin

. SACO-radet, ordférande

. SBUs vetenskapliga rad, medlem

. Sjukhuslakarforeningen i Uppsala lan, ordférande

. Socialstyrelsens Medicinska Expertgrupp for Kemikalieolyckor, medlem

. Socialstyrelsen, granskare fér beddmning av ansdkningar for specialistbevis i arbets- och miljomedicin samt
arbetsmedicin

. STAMI (Norge), svensk representant i ndtverk for forskning kring "Migration, arbete och hélsa”.

. Sveriges yrkes- och miljdmedicinska forening, valberedning

. Sveriges Foretagshalsor, representant i referensgrupp for Specialistutbildning inom Arbetsmedicin

. Sveriges Foretagshalsor (branschorganisation), styrelseledamot

. Svensk Arbets- och Miljomedicinsk férening (Specialistférening inom Lakarforbundet), supp i styrelsen

. Svenska WAI-natverket, medlem

. SWACCS, Swedish Academic Consortium on Chemical Safety, kontaktperson

. SWESIAQ (Swedish Chapter of International Society of Indoor Air Quality and Climate), styrelseuppdrag

. Technical Organizing Committee, Ottawa Conference, medlem

. Tillitsdelegationens vetenskapliga rad, medlem

. Upplands allménna lakarférening, vice ordférande + valberedning

. Uppsala Astma- och allergikommitté, Region Uppsalas representant

. Upsala Journal of Medical Sciences, ledamot i editorial board

. Uppsalas kemikalienatverk, medlem

. Vetenskapsradet, medlem i referensgrupp gallande migration

. Ostra Sveriges luftvardsférbunds beredningsgrupp, representant fér Region Uppsala

Flera av AMMs medarbetare ar dven aktiva som granskare av vetenskapliga publikationer for olika tidskrifter samt av forskningsan-
sokningar i regionala och nationella forskningsrad samt stiftelser (exempelvis Vetenskapsradet, Forte, STINT och AFA Forsakring).

. ‘ Region
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Halten av hastallergenet Equ c 4
i stov och saliv fran tio hastraser

asten ar viktig for manga och
H pa olika satt bidrar den till for-

battrad livskvalitet och anvands
aven inom rehab. Ett exempel pa
detta kunde vi se hos Region Dalarna
dar man nyligen kdpt in en hast for
att utveckla sitt arbete mot ohalsa pa
olika satt inom regionen.

Hastantalet i Sverige ar stort och rid-
sporten ar den nast storsta sporten.
Tyvarr kan inte alla ta del av hasten
pa grund av allergier.

Allergen ar sma allergiframkallande
proteiner som ar vanligt forekom-
mande hos djur och vaxter. Aller-
generna fran hasten ar fortfarande
daligt studerade. | dagslaget finns
det fem allergener identifierade,
Equ c 1-4 och 6. Equ c 4 ar ett viktigt
allergen och hos hastsensibiliserade
individer har man uppmatt IgE-bind-
ning pa 77%.

| ett pagaende doktorandprojekt vid
AMM i Uppsala jobbar vi bland annat

med framtagning av metoder for att
kvantitativt kunna mata halten av de
olika allergenerna hos hasten

for att sedan kunna kartlagga allergen-
profilen hos tio olika hastraser i Sveri-
ge. Denna kunskap planerar vi sedan
anvanda for att kartlagga allergenpro-
filen hos hastallergiska patienter.

| en nyligen accepterad artikel (Victor
m. fl., 2019) har vi tittat pa halterna av
Equ c 4 i stov, saliv och urin i prover
fran tio hastraser. Inkluderade var
Svenskt varmblod, Engelskt fullblod,
Svensk varmblodstravare, Gotlands-
russ, Islandshast, Shetlandsponny,
American Curly, Basjkir, Nordsvensk
och Quarterhast. | studien ingick 170
hastar (87 ston, 27 hingstar och 56
valacker) fran tio raser dar man samla-
de in stov (mjall), saliv och urin (21).

| tidigare studier dar man matt hastal-
lergen har det angetts som Equ ¢ x, da
man inte varit helt saker pa vilket aller-
gen man matt, men nu har vi kunnat
faststalla att EQu ¢ x ar Equ ¢ 4. Halten

av hastallergenet Equ c 4 presenteras
som Equ ¢ 4 U/pg protein och analy-
serades med en sandwich ELISA. Equ
¢ 4 hittades i alla stov- och salivprover
fran de tio olika raserna och i nitton
av urinproverna med variation bade
mellan individer och mellan raser. Vi
fann ingen skillnad i halterna mellan
raser i stdv, men hos Nordsvensken
lag halterna i saliv lagst. Daremot i
bade stév och salivproverna var det
signifikant hégre halter hos hingstar
an hos ston och valacker. Projektet
fortskrider och aven Equ ¢ 1 och Equ c
2 i proverna kommer att analyseras for
att fa en mer komplett bild av hastens
allergenprofil.

Referens:

Victor, Susanne, Binnmyr, Jonas,
Lampa, Erik, Rask-Andersen, Anna
och Elfmanm, Lena. "Levels of Horse
Allergen Equ c 4 in Dander and Saliva
from Ten Horse Breeds”. Clinical &
Experimental Allergy 2019. https://doi.
org/10.1111/cea.13362.
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Specifika IgE-tester anvandbara
vid diagnostik av yrkesastma,
men bara i vissa fall

nierna har visat att 10-20 % av

vuxendebuterad astma orsakas av
exponering i arbetet. Det ar viktigt med
en korrekt diagnos, dels i enskilda fall
men ocksa for att kunna sétta in fore-
byggande atgarder for att forhindra att
andra drabbas. | en del Idander anvands
provokationstester med allergen som
en "gold standard” vid diagnostik av
yrkesastma. Det kravs bade expertis,
erfarenhet och tid fér denna diagnostik
som ar begransad till vissa specialise-
rade centra, som inte har kapacitet att
utreda varenda fall. Det behdvs darfor
andra diagnostiska metoder, inte minst
i Sverige dar sddana provokationstester
enbart anvands for forskningsandamal.

Forskning under de senaste decen-

Allergitester som identifierar speci-
fika IgE-antikroppar i blodet ar ett
anvandbart diagnostiskt verktyg. | en
tysk éversiktsartikel jamfors specifika
IgE-tester med provokationstester for
diagnostik av yrkesastma. Forfattarna
har anvant strikta urvalskriterier och
vaskat fram 71 artiklar bland 6849. 53

relevant elements
r 1

false negatives true negatives

selected elements

Precision = Recall =

av studierna handlar om hégmolekyla-
ra allergen och 18 om lagmolekylara
amnen. 62 av dessa artiklar inkludera-
des i en metaanalys som kombinera-
des med en kvantitativ analys.

Baserat pa resultaten rekommenderas
enbart specifika IgE-tester i diagnosti-
ken av allergi mot hégmolekylara aller-
gen fran t.ex. palsdjur, mjol, enzymer
och latex. Sensitiviteten hos allergites-
ter av mot hégmolekylara allergen var
relativ hog 0,74. Specificitet 1ag pa 0,71.

Nar det gallde ldgmolekylara allergen
var sensitiviteten betydligt samre och
lag pa 0,28, medan specificiteten var
0,89. Ett undantag ar dock syraanhy-
drider och kloramin T dar sensitiviteten
lag i samma niva som fér de hégmole-
kylara amnena.

"Hemgjorda” tester kan vara daligt va-
liderade och darfor behdvs standardi-
sering av kommersiella tester for att fa
mer palitliga och jamférbara resultat.

Faktaruta

Yrkesastma ska alltid misstankas vid
vuxendebuterad astma eller barndom-
sastma som férsamras i vuxen alder.
Gloém inte bort att ungdomar kan bli
exponerade for astmaframkallande/
féorsamrande @mnen under yrkesutbild-
ningar t.ex. livsmedels- och svetsutbild-
ningar. En noggrann anamnes inklu-
derande exponering ar grundlaggande
i diagnostiken, liksom detaljerade
uppgifter om symptomens eventuella
tidssamband med arbetet. Blir patien-
ten battre under helger och semestrar?
Det ar dnskvart att forsoka stalla diag-
nosen medan patienten fortfarande ar
kvar pa det arbete som orsakar besva-
ren, da det finns mojligheter att gora
PEF-kurvor fore insatt behandling. Det
ar betydligt svarare att stalla diagnosen
efter att personen bytt arbetsuppgif-
ter. Allergitester ar anvandbara vid
misstankt allergi mot hogmolekylara
amnen, men inte i samma utstrackning
for ldagmolekylara @mnen dar sensiti-
viteten ar betydligt lagre med nagra fa
undantag.

Anna Rask-Andersen, professor,

Overlakare

| studien om specifika IgE-testers varde vid diagnostik av yrkesastma har
provokationstester anvants som mattstock, d.v.s. som ett sdkert satt att
faststalla om patienten verkligen har en yrkesastma eller ej.

Férhallandet mellan positiv [gE-test och yrkesastma

Har yrkesastma

Har inte yrkesastma

(sjuk) (frisk)
Positivt a. Sant positiv b. Falskt positiv
test
Negativt c. Falskt negativ d. Sant negativ
test

Sensitivitet ar andelen sjuka som identifieras med ett test (positivt test - a/

(a+c) i tabellen).

Specificitet ar andelen friska som friskforklaras med ett test (negativt test -

d/(b+d) i tabellen).

Modifierat efter Internetmedicin.se

Referenser: Lux H, Lenz K, Budnik LT, Baur X. Performance of specific
immunoglobulin E tests for diagnosing occupational asthma: a systematic
review and meta-analysis. Occup Environ Med. 2019

Lau A, Tarlo SM. Update on the Management of Occupational Asth-
ma and Work-Exacerbated Asthma. Allergy Asthma Immunol Res. 2019

Mar;11(2):188-200.

Bild till va: FeanDoe - Modified version from Walber’s Precision and Recall w
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Hur ska straldosen till skéldkorteln
beraknas efter en karnkraftsolycka?

kraftsolycka ar det viktigt att skydda

befolkningen mot exponering av ra-
dioaktivt jod fran inandning i utslapps-
plymen och fran livsmedelskedjan,
framfor allt via mjolken. Detta kan ske
genom inomhusvistelse med stang-
da fonster och med jodtabletter som
blockerar skdldkérteln mot radioak-
tivt jod genom tillférsel av stabilt jod.
Annars finns en 6kad risk for skoldkor-
telcancer.

I det tidiga skedet efter en karn-

Genom berakning av den tidsintegre-
rade absorberade dosen till skdld-
korteln de forsta fem aren, med eller
utan motatgarder, kan straldosen till
skoldkorteln med atféljande risk for
skoldkortelcancer berdknas. Tidigare
har sddana uppskattningar i Sverige
utgdtt fran matningar av radioaktivt
jod i luftprovtagningar och mjolk efter
Tjernobylolyckan och som darigenom
underskattat det externa straldos-
bidraget pa marken fran radioaktivt
cesium till skéldkdrteldosen.

| en nyligen publicerad studie har
forfattarna darfor utvecklat en modell
for svenska forhallanden som beaktar

alla bidrag till skéldkorteldosen. Den
nya uppskattade genomsnittliga tids-
integrerade absorberade dosen fran
samtliga nuklider till skdldkorteln under
de forsta fem dren efter Tjernobylolyck-
an varierade mellan 0,5 och 4,1 mGy foér
nyfédda respektive 0,3 till 3,3 mGy for
vuxna. Bidraget fran jod-131 varierade
mycket mellan de olika lanen i Sverige
beroende pa det radioaktiva nedfallets
storlek samt alder vid exponeringen.
Jamfort med tidigare studier fran bland
annat Ryssland visar den nu aktuella
studien att bidraget fran cesium-134 och
cesium-137 till den femariga skoldkort-
eldosen kan uppga till sd mycket som
96% for vuxna i Vasternorrland i kon-
trast mot bara 21% till barn pa Gotland,
medan resten av skéldkorteldosen i de
bada lanen kommer fran radioaktivt
jod via inandning och mjolk. De stora
variationerna kan férklaras av skillnad
mellan nederbérd dar storst bidrag fran
jod-131 skedde i Ian med mycket torrde-
position och att korna vistades utomhus
vid nedfallet.

En effektiv atgard for att minska befolk-
ningens exponering for radioaktivt jod

"Radioaktivt cesium som
radioaktivt jod behover
beaktas i framtida
epidemiologiska studier
pa skoldkortelcancer.”

ar darfor att 1ata korna std inne i ladu-
gardarna, inféra betesbegransningar
och 6évervaga utfodring for att minska
overféringen av, inte bara radioaktivt
jod utan aven radioaktivt cesium till
mjolken.

I omraden med hogt nedfall av ra-
dioaktivt cesium kommer skoldkor-
teln, sarskilt efter vatdeposition, att
fa ett storre externdosbidrag fran
cesium-134 och cesium-137 an vid
torrdeposition. Bidraget till skdldkort-
eldosen fran sdval radioaktivt cesium
som radioaktivt jod behover beaktas
i framtida epidemiologiska studier pa
skoldkortelcancer.

Martin Tondel, 6verlakare, docent
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Har miljopo

licys nagon effekt

pa koldioxidutslapp fran
vara tjansteresor?

tt berakna de totala koldioxid-
Autsléppen for ett lands befolk-

ning kan goras pa flera satt.
Naturvardsverket foreslar minst tre
olika satt, och ett ar att berakna de
totala utslappen som sker bade inom
och utanfér landet. Da skattas Sve-
riges konsumtionsbaserade utslapp
av koldioxidekvivalenter till cirka 185
miljoner ton, varav 60 miljoner ton ar
hushallens konsumtion av varor och
tjanster och 40 miljoner ton offentlig
konsumtion och investeringar.

Cirka halften av utslappen sker inom
landet och halften sker utomlands.
Enligt FN:s klimatpanel (IPCC) borde
utslappen halveras till 2030 for att

na 1,5-gradersmalet. Svenskarnas
flygresor ger cirka 10 miljoner ton
koldioxidutslapp per ar, cirka 1 ton per
medborgare, vilket ar samma mangd
som Uppsala universitets tjansteresor
per anstalld.

Arbets- och miljdémedicin i Uppsala
tillhor tva forvaltningar, en statlig,
Uppsala universitet, och en landstings-
kommunal, Region Uppsala. Enligt
forordningen (2009:907) om miljo-
ledning i statliga myndigheter ska en
miljopolicy finnas och miljdarbetet vid
Uppsala universitet redovisas arligen i
en rapport om miljéledningsarbetet.

Vid Akademiska sjukhuset kan anstall-
da sjalva lasa uppgifter om ekonomi,
resor m.m. via redovisningssystemet
SAS Visual Analytics. | offentlig for-
valtning redovisas saledes koldiox-
idutslapp, dar resor ar en vasentlig
kalla och flygresor ar storsta andelen.
| redovisningen av tjansteresor ingar
flyg, tdg, buss, tjanstebil och ibland
taxi. Flygresorna indelas i inrikes och
utrikes resor. Utrikesflyg dominerar
bade i antal och langd och star for 95%
av koldioxidutslappen vid Uppsala
universitet och 80% vid Akademiska
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sjukhuset. Anda ar det inrikesflyg man
forsoker begransa i resepolicyn. Bilre-
sor i tjansten star for 3% av koldiox-
idutslappen. Region Uppsala har som
miljomal att inrikesflyg ska minska 3%
arligen. Darfor har ett 30 %-igt miljopa-
slag for inrikes flygresor till Ume3,
Goteborg och Malmo inforts.

Under 2018 blev det cirka 500 000 kr
som kommer att anvandas till utbild-
ningsinsatser och filmer for distans-
moten, framfor allt Skype, enligt miljo-
strateg Jan Wikstrom pa Miljoenheten
for Region Uppsala. Nagra planer pa
att kartlagga personalens koldioxid-
utslapp fran arbetspendling finns inte
och Idnebonusar for de som cyklar
och gar till jobbet ar tydligen svart att
infora enligt gallande skatteregler.
Enligt 2019 ars miljomal for
Akademiska sjukhuset ska minst fem-
ton arbetsplatser pa sjukhuset uppna
kriterierna for cykelvanlig arbetsplats.

Forts nasta sida...




Forts. fran foregdende sida...

| bade universitetets och sjukhusets
miljomal ska konkreta handlingar
stimuleras som bidrar till det gemen-
samma miljéarbetet. Under aren
2014 till 2018 fanns en svag trend

att koldioxidutslappen fran flygresor
minskade bade vid Uppsala universitet
(figur 1) och Akademiska sjukhuset
(figur 2). For de anstallda som aven vill
se sina privata koldioxidutslapp kan
dessa skattas pa hemsidan www.fligh-
temissionmap.org (figur 3). Man kan
har summera senaste arets resor och
hemsidan kan dven anvandas av fore-

tag som vill 6ka medvetenheten bland
sina anstallda. En resa till Thailand tur
och retur ger exempelvis 3 ton koldi-
oxidutslapp per resenar. Det genom-
snittliga utslappet for tjansteresor med
flyg per ar och anstalld vid Uppsala
universitet ar 1 ton per ar. Anstallda vid
sjukhuset slapper ut i genomsnitt cirka
100 kg koldioxid per ar fran flygresor.

Sa lange miljopolicyn riktar in sig pa
den lilla utslappsdelen fran inrikesflyg
sa kan man inte forvanta sig nagra
stérre minskningar i koldioxidutslapp.
A andra sidan kompliceras balansrak-

ningen av en hel del andra koldioxid-
kallor sdsom uppvarmning, byggnation,
konsumtion av varor, matvanor och inte
minst befolkningsdkningen. Enligt en
miljokonsekvensbeskrivning fran Lunds
universitet ar den enskilt storsta fak-
torn att skaffa barn eftersom varje barn
genererar 59 ton koldioxid i framtida
utslapp med dagens konsumtionsmaons-
ter for utvecklade lander (figur 4). Nast
storsta kallan blir privatbil och darefter
kommer flygresor.

Robert Walinder, dverlakare, docent

Koldioxidutslapp for tiansteresor vid Uppsala universitet aren 2014 till 2018
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Figur 1 Arliga utslapp av koldioxid fran flygresor i tjansten
vid Uppsala universitet aren 2014-2018 ar per anstalld.
Fran Uppsala universitets Miljoledningsrapporter aren

2014-2018.

ing year

Figur 3 Berdkna dina koldioxidutslapp fran arets flygresor
for dig eller din arbetsplats pa hemsidan http://www.flighte-

missionmap.org

Figur 2 Arliga utslapp av koldioxid fran flygresor i tjans-
ten vid Akademiska sjukhuset aren 2014-2018 ar per
anstalld. Fran SAS Visual Analytics.
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Figur 4 De tre storsta kallorna for koldioxidutslapp och
ar att skaffa barn, ha bil och att flyga. Wynes och Nicho-
las 2017. Environmental Research Letters. 12; 7. Creative
Commons Attribution 3.0 licence
https://iopscience.iop.org/article/10.1088/1748-9326/



Paverkar klimatfoérandringarna
manniskors halsa?

id Celsius-Linné-forelasningarna
Vden 7 februari 2019 presenterade

bland andra Linda Birnbaum (chef
pa National Institute of Environmental
Health Sciences (NIEHS) i North Caroli-
na, USA) och Joacim Rockldv (professor
i epidemiologi vid Umead universitet)
forskningsron om hur klimatférandring-
arna paverkar manniskors hélsa.

Linda Birnbaum tog i sin forelasning
upp fragan: Hur kan folkhalsan pa-
verkas av en temperaturhéjning pa
1.5° Celsius? medan Joacim Rocklov
pratade pa temat "Effekter av klimat-
férandringar for manniskors halsa”.
Bada forelasarna hanvisade till rap-
porten "The Lancet countdown on
health and climate change” (Watts et al
2018). Ledande lakare, akademiker och
policyproffs fran tjugosex partnerorga-
nisationer fran hela varlden har bidragit
med analyser och tillsammans forfattat
rapporten. Rapportens slutsats ar att
jordens 6kade medeltemperatur, som
orsakas av klimatférandringarna, har
Odesdigra konsekvenser for alla aspek-
ter av manskligt liv.

T

Klimatférandringarna har redan nu lett
till 6kad temperatur med tillhérande
skogsbrander, sa kallade heat waves,
vilket var uppenbart i sdval Sverige som
Kalifornien sommaren/hésten 2018.
Dessa brander orsakar inte bara luft-
féroreningar som ar kopplat till 6kad
hjart-karlsjuklighet, utan ocksa mental
stress. Ett annat exempel som gavs i
forelasningarna om hur klimatférand-
ringarna paverkar var halsa ar paverkan
pa livsmedelssakerhet, exempelvis mer
mogel och andra mikrober i vara livs-
medel p.g.a. 6kad varme, 6kad torka
och 6kad nederbdrd. Ett tredje exempel
som gavs var 6kningen av vektorburna
sjukdomar som t.ex. borrelia och TBE.
Ett fjarde exempel var torka som leder
till samre skordar och foderbrist fér dju-
ren. Ett femte exempel var stormar/sky-
fall och éversvamningar som kan leda
till allt fran problem med elférsérjning/
uppvarmning till férstérda hus/vagar/
grodor/skogar etc. Ett sjatte exempel
som gavs var fortida déd p.g.a. extrema
temperaturer; i Stockholm var mortalite-
ten under perioden 2000-2008 férdubb-
lad jamfort med forvantad dodlighet
utan klimatférandringar (Astrom 2013).

Nr 1/2019 - www.ammuppsala.se

Sammantaget har den varmeokning
som orsakas av klimatférandringarna
ddesdigra konsekvenser for alla aspek-
ter av manskligt liv (Lancet 2018). Sjuk-
varden behover forbereda sig for detta
sa darfor ordnar vi pa AMM Uppsala
den 6 december i ar ett seminarium pa
temat Klimat och Halsa, dar bland annat
Joacim Rocklév som ar medforfattare
till den ovan namnda Lancetrapporten
kommer att tala.

Monica Lind, toxikolog/miljohygieniker,
professor i miljotoxikologi

Referenser

Nick Watts et al. The 2018 report of
the Lancet Countdown on health and
climate change: shaping the health
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Oudin Astrém et al. Attributing mor-
tality from extreme temperatures to
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Nature Climate Change. 2013.
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Healthy migrant effect in the
Swedish context

Open har medarbetare fran Arbets-

och miljdmedicin i Uppsala under-
sokt "the healthy migrant effect”, det
vill sdga den hypotes som sager att
nyanlanda migranter har battre hal-
sostatus jamfoért med de som ar kvar i
hemlandet och i vissa fall dven jamfort
med den genomsnittliga befolkning-
en i vardlandet. Studien ar en av de
forsta som utifran ett brett fokus pa
halsa undersdkt om olika grupper av
migranter har olika halsostatus jam-
fort med befolkningen som ar fodd i
Sverige. Studien bestar av alla migran-
ter och en kontrollgrupp av personer
fodda i Sverige som ar i arbetsfor
alder och dessa foljs under en period
av arton ar som ar uppdelad i tre sex-
arsperioder. Den ena gruppen bestar
av framfor allt arbetsmigranter och
studenter fran Europa, USA och Ocea-
nien och den andra gruppen bestar av
framfor allt flyktingar och anhdriga till

I en nyligen publicerad studie i BMJ

flyktingar fran Asien, Sydamerika och
nordoéstra Afrika. Vi féljer dessa med
avseende pa fem olika halsorelatera-
de utfall: sjukhusvard for psykiatrisk
ohalsa, hjart-karlsjukdom, mortalitet
samt sjukskrivning och fortidspen-
sion/sjukersattning. Vi har funnit att
migranter som kommer fran Europa,
USA och Oceanien generellt har battre
eller liknande halsostatus jamfort med
personer som ar fodda i Sverige for alla
halsoutfall. Migranter fran Asien, Syd-
amerika och norddstra Afrika har tvart-
om samre halsoutfall, utom fér mortali-
tet, under alla tre uppfoljningsperioder,
jamfort med de personer som ar fédda
i Sverige. Vi kan sdledes konstatera att
den paradox som manga studier funnit,
att mortaliteten under uppféljningsti-
den ar lagre bland migranter trots att
de i 6vrigt verkar ha en samre halsosta-
tus, aven finns i en svensk kontext. Lag
mortalitet kan just forklaras av att det
ar friskare individer som kommer till

Sverige, men det kan ocksa bero pa
fel i registerdata. Vidare har man i stu-
dien undersdkt om arbetsmarknads-
anknytning under de forsta aren efter
man kommit till Sverige har betydelse
for halsan. Man kan se att migranter
med lag arbetsanknytning har liknan-
de halsostatus som personer fodda i
Sverige som ar utanfor arbetsmark-
naden, vilket ar rimligt da personer
fodda i Sverige utan arbete generellt
har samre halsa an évriga befolkning-
en. Skillnaderna mellan migranter
och personer fodda i Sverige ar storre
bland de som har en god férankring
pa arbetsmarknaden. Slutsatserna av
studien ar att positiv halsoselektion ar
mest framtradande bland migranter
fradn Europa, USA och Oceanien men
inte bland migranter fran Asien, Syd-
amerika och norddstra Afrika.

Magnus Helgesson, postdoc

Ny oversikt om migration,

arbetsmiljo och halsa

ordiska ministerradet uppdrog
N at ett samnordiskt konsortium

att beskriva kunskapslaget om
migration, arbetsmiljé och halsa i
Europa och framforallt i de nordiska
landerna. Arbetet leddes av det norska
arbetsmiljdinstitutet och Sverige repre-
senterades av Arbets- och miljdmedi-
cinska kliniken i Uppsala.
Rapporten visar att arbetsskador, upp-
levd mobbning och diskriminering ar

mer forekommande bland sysselsatta
utlandsfodda an bland andra anstall-
da. Den patalar ocksa avsaknaden av
stora undersokningar som foljer olika
grupper av utlandsféodda Gver tid.
Sadana studier ar nodvandiga for att
studera vilken betydelse socioekono-
misk bakgrund, sprakkunnighet och tid
i landet har for arbetskraftsdeltagan-
de, arbetshalsa och milj6.
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Ladda ner rappor-
ten fran Nordiska
ministerradet

genm att klicka pa

bilden till hoger.

Arbeidsmilje
og helse blant
innvandrer-

populasjoner

Bo Johansson,
projektkoordinator
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AMM tar plats i SBU:s
vetenskapliga rad

agnus Svartengren ar utsedd
|VI attingd i SBU:s vetenskapliga

rad fran och med 2019 under
en mandattid om tre ar.

Aktuellt just nu ar att SBU har star-
tat en utvardering av "Arbetsmiljons
betydelse fér uppkomst av besvar och
sjukdomar i nacke, axlar, armbagar,
underarmar och hander (uppdatering
av tidigare rapport) 2020".

SBU anvander sig av ett "Grading” sys-
tem for sambandets tillforlitlighet.
Tillforlitligheten graderas i fyra nivaer:
(BB P P) Det sammanvagda resulta-
tet har hog tillforlitlighet (bedémning-
en ar att resultatet stammer).

Utvirdering av metoder
i hilso- och sjukvarden

EM HANDBOK

Fakta om SBU

Statens beredning fér medicinsk och
social utvdrdering.

SBU har till uppgift att utvardera det
vetenskapliga stodet for tillampade
och nya metoder i halso- och sjuk-
varden och i den verksamhet som
bedrivs med stod av socialtjanstlagen
(2001:453) och lagen (1993:387) om
stoéd och service till vissa funktions-
hindrade ur ett medicinskt perspek-
tiv dar sa ar tillampligt, samt ur ett
ekonomiskt, samhalleligt och etiskt
perspektiv.

(DD P0) Det sammanvagda resultatet
har mattlig tillforlitlighet (bedémningen
ar att det ar troligt att resultatet stam-
mer).

(dP00) Det sammanvagda resultatet
har |ag tillforlitlighet (bedomningen ar
att det ar mojligt att resultatet stam-
mer).

(000) Det sammanvagda resultatet
har mycket |ag tillforlitlighet (det gar inte
att beddma om resultatet stammer).

Man har nyligen bytt terminologi dar
(bPO00) kategoriseras som lag jam-
fort med begransad tillforlitlighet. Lag
betyder foljaktligen inte att det inte

g

s

P s

| .

Myndigheten ska i sin utvardering inklu-
dera ett jamstalldhetsperspektiv dar det
ar mojligt.

Myndigheten ska systematiskt sam-
manstalla kunskap om arbetsmiljons
betydelse for uppkomst av sjukdom.
Sammanstallningarna ska anvandas vid
beddmning av arbetsskador enligt soci-
alférsakringsbalken. Detta var tidigare
ett regeringsuppdrag men ar numera
inskrivet i SBU:s instruktion.
Myndigheten ska aven systematiskt
identifiera och aktivt informera om
sadana metoder i halso-och sjukvarden
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finns stod for ett samband och man kan
diskutera om samma krav fér samband

skall anvandas nar det galler risker som
t.ex. for arbete ovan axelhéjd (©@00),

som for nar man dvervager att inféra en
ny behandling.

Jag dterkommer med mer rapporter
fran arbetet i det ve- : :
tenskapliga radet.

Magnus Svartengren, %
professor, dverlakare

och socialtjansten vars effekter det
saknas tillracklig kunskap om.

SBU:s verksamhet springer ur tra-
ditionen med Health technology
assessment (HTA). | denna tradition
som avser att utvardera om det finns
evidens for att en behandlingsform

har effekt tillmater man framfor allt
randomiserade kliniska studier (RCT).
Detta utgor en utmaning for uppdraget
om arbetsmiljons betydelse for upp-
komst av sjukdom eftersom vi aldrig
har maojlighet att randomisera individer

till olika exponeringar.



Aktivitetsbaserade kontor

apport fran konferens i Orn-
Rskéldsvik 28-29 november 2018.

Arrangdr Umead universitet i
samarbete med Arbets- och miljo-
medicin i Vasterbotten samt Orn-
skoldsviks kommun. Tva givande och
faktaspackade dagar med de framsta
forskarna inom kontorsforskning i
Sverige. Nedan foljer ett urval av alla
intressanta forelasningar.

Forst ut var Christina Bodin Daniels-
son, "Vad ar egentligen aktivitetsba-
serat kontor?”, som gav oss en insikt i
historik, begrepp och forskning kring
olika former av kontorsldsningar. Hon
menade att det ibland ar svart med
kontorsforskning och jamférelser nar
det inte finns ndgon enhetlig definition
av olika kontorslésningar. De defi-
nitioner hon anvant i sin avhandling
redovisades. Nagra orsaker till att akti-
vitetsbaserade kontor blivit sd popula-
ra att bygga, enligt forelasaren, ar den
okade globaliseringen med tonvikt pa
flexibilitet och kostnadsmedvetenhet
samt fokus pa yteffektivitet (mindre
yta/anstalld). Den digitala utvecklingen
har ocksd mojliggjort och bidragit till
denna utveckling.

Helena Jahnckes rubrik pa sin fore-
lasning vackte en viss forvantan: "Hur
paverkas produktivitet och halsa av att

e r e oy

arbeta i aktivitetsbaserade kontor?”
Hon har under aren 2015-2017 foljt
Trafikverkets omvandling av nastan
hela sitt kontor till att vara aktivitets-
baserat. Det gjordes formatningar och
sedan uppfoéljning cirka ett ar efter
ombyggnad. Nagra av de Overgripande
slutsatserna var att fler var positiva

till att arbeta pa en aktivitetsbaserad
arbetsplats, en liten 6kning av den
fysiska aktiviteten i arbetet kunde
ocksa markas samt att anvandningen
av webbmaotesrummen var bra for
koncentrationen. Det som var mindre
bra var att kommunikationen férsam-
rades samt att valbefinnandet och
den upplevda produktiviteten mins-
kade. Koncentrationen i storrummen
forsamrades ocksa. Daremot var det
ingen skillnad pa stress, sémnkvalitet
och generell halsa i fére- och eftermat-
ningarna.

"Ar aktivitetsbaserat bra fér alla?”, var
nagot Lisbeth Slunga Jarvholm och
medarbetare tittat pa i AktiKon-projek-
tet - flytt fran cellkontor till aktivitets-
baserat kontor for en del och fortsatt
cellkontor fér en del, i Ornskéldsviks
kommun. Det som framkom i hennes
studie ar bland annat att arbeta akti-
vitetsbaserat verkar fungera bra for
chefer och handlaggare i stab, ekono-
mi och personal. Daremot upplevdes

det som stérande av assistenter och
handlaggare vid myndigheter. De som
hade enskilt, mycket koncentrations-
kravande arbete ville helst arbeta i
cellkontor och personer med psykisk
ohadlsa eller stressrelaterad utmatt-
ning foredrog ocksa arbete i cellkon-
tor.

Viktoria Wahlstréom féreldste om "Hur
fixar vi ergonomin i det aktivitetsbase-
rade kontoret?” Hon bérjade med att
definiera ergonomi - som samspelet
mellan manniskan och arbetsredska-
pen. Kort namndes samband mellan
smarta och olika arbetsmiljéfaktorer,
som t.ex. arbetsstallningar, repetitivt
arbete, utrustning och héga krav. Kon-
kreta rad som a) utrustningen maste
vara enkel att stalla in, b) hitta former
for att fanga och hantera ergono-
miska problem och c) kartlagg an-
passningsbehoven avslutade hennes
forelasning.

For mer information, program och
presentationsmaterial kontakta
psykolog Asa Stéliman
asa.stollman@medsci.uu.se.

Tomas Eriksson, ergonom/
beteendevetare



atverkstraff - ergonomi

Arbetslivsinriktad rehabilitering

en arliga natverkstraffen for
D ergonomer i Arbets- och miljoé-

medicins upptagningsomrade
genomfordes i Uppsala 17 januari
2019. Temat for den har traffen var
arbetslivsinriktad rehabilitering - bety-
delsen av arbete. Med tanke pa temat
var aven andra aktdrer inbjudna,
exempelvis primarvard, HR, fackliga
ombud och andra professioner inom
foretagshalsovarden. Har ett axplock
fran dagens innehall.

Pa formiddagen tog Gun Johansson
ett brett grepp om arbetslivsinriktad
rehabilitering. Hon bérjade med att
visa en komplex organisatorisk bild av
vilka faktorer som kan pdverka en in-
divid med nedsatt funktionsformaga.
Hon menade att individens resurser
bl.a. ska kopplas ihop med arbetsplat-
sens system, halso- och sjukvardssys-
temet samt samhallets trygghetssys-
tem.

Gun redogjorde for hur arbetsmil-
jolagen kan bidra med att fortydliga
arbetsgivares arbetsmiljdansvar och
hur statistik av sjukskrivning och
sjuknarvaro kan ge en 6kad forstaelse

c 4

if
-

av komplexiteten kring detta omrade.
Sjukflexibilitetsmodellen lagger till ytter-
ligare en aspekt pa komplexiteten kring
sjukskrivning och rehabilitering.

Hon forde ocksa ett resonemang kring
"arbetslinjen”, som hon definierade som
"aktiva dtgarder ar att foredra framfor
passivt utbetalande av stéd”. Vad ar
positivt for individen, arbetsgivaren och
samhallet?

Gun avslutade med ett resonemang
kring en stravan mot att utveckla arbets-
givare som ar "Disability confident”:

* Kunskap kring hur arbetsplatser kan
anpassas for att kunna behalla anstallda
med nedsatt arbetsférmaga

* Forandra rekryteringsstrategier sd att
de med "disability” kan vara med och
konkurrera.

* Leverera tillganglig service med hog
kvalitet till kunder och andra med "disa-
bility".

Efter lunch informerade Therese
Hellman, Elin Johansson och Ylva Karls-
son om olika metoder for att underlatta
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atergang till arbete. Komplexiteten och
"gnisslet” mellan olika aktérer framkom
aven har som férsvarande av atergang
till arbete. Anvandande av Krav- och
funktionsschema ar exempel pa ett
projekt som ska underlatta for dem som
har en anstallning att komma tillbaka till
arbetet. Det ar en strukturerad dialog
mellan chef och medarbetare for att
utreda om det finns obalans mellan krav
och funktion i befintligt arbete. Dialogen
ar oberoende av problem/diagnos och
typ av arbete.

Som avslutning pa dagen fick deltagarna
inspiration och erfarenheter fran faltet
genom Lotta Cohen, Galaxen Bygg "séa
far vi arbetslivsinriktad rehabilitering att
fungera i praktiken” samt Johan Brann-
strom, Halsorum, Krokom "samarbete
mellan arbetsgivare, foretagshalsovard
och sjukvard for en hallbar arbets-
formaga”.

For mer information:

Peter Palm
peter.palm@medsci.uu.se
Kristina Eliasson
kristina.eliasson@medsci.uu.se

Tomas Eriksson, ergonom/
beteendevetare
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KALENDER
Seminarier & Utbildningar

VAREN/HOSTEN 2019

26 april
Undersokning av arbetsformaga i befintligt
arbete som del i arbetslivsinriktad rehabilitering

10 maj
Hur kan vi forebygga vibrationsskador

9-13 sepember
Matutbildning

4 oktober
Granshantering, livsbalans och halsa i granslost arbete

7-11 oktober
Medicinska kontroller i arbeslivet

15 november
Natversktraff FHV-lakare

27-28 november
Myndigheter - en dversikt

6 december
Klimat och halsa

Mer information finns pa www.ammuppsala.se

Arbets- och miljomedicin (AMM) vid Akademiska sjukhuset ar landstingen i Dalarnas, Gavleborgs och Uppsala lans gemensamma resurs
Arbets- och miljomedicin utgor ocksa en enhet inom Institutionen for medicinska vetenskaper vid Uppsala universitet

, Landstinget X Region
(@] Region Uppsala |‘ DALARN% % Gavleborg
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Ett nyhetsblad fran Arbets- och miljomedicin, Uppsala
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INNEHALL

Nya och tydligare
foreskrifter

NR 2 -2019

1. Krankningar och mobbning pa arbetsplatser
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Krankningar och mobbning
(K&M) pa arbetsplatser!

arbetslatser har sedan tidigt 2000-tal

uppmadrksammats som ett allvarligt
arbetsmiljoproblem i manga lander. For
nyckelreferenser se Einarsen, Hoel , Zapf och
Cooper 2010. For svenskt vidkommande
star Heinz Leymann som en central gestalt.
Arbetsmiljoverkets foreskrift, Organisatorisk
och social arbetsmiljo (AFS 2015:4), belyser
kopplingen mellan arbetsiljoé och K&M. Vi har
nyligen erinrats om 2.786.000 rapporterade
besvar orsakade av brister i social och orga-
nisatorisk arbetsmiljo varav 136.000 orsaka-
de av krankande sarbehandling, (SCB 2018).

Krénkningar och mobbning (K&M) pa

Avsaknaden av en generellt giltig defini-
tion av K&M innebér att vi inte har ndgon
standardmetod for att skatta, mata eller

folja forekomsten over tid pa arbetsplatser/
organisationer. Uppgifter i hadlsostatistik och
vetenskapliga rapporter i Sverige och lander
i Europa fran organisationer och skydds-
ombud, tyder pa att de kan sta for allvarliga
arbetsmiljoproblem. Dessa ar negativa
konsekvenser for enskilda anstéllda och for
drabbade organisationer som behover upp-
marksammas med eftertryck.

Begreppet Mobbning utgor i foreskrifterna
handlingar som pa ett krankande satt riktas
mot arbetstagare. De kan leda till stérning
av vdlbefinnande/hélsa eller till utstétning
fran arbetsplatsens gemenskap. Skal finns
att granska arbetsplatsers deklarationer av
policy for férebyggande av K&M.

Det ar nddvandigt att proaktivt och praktiskt

S
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konkret uppmarksamma forhallanden i arbe-
tens organisation som orsak till forekomst av
K&M i stillet for inriktning huvudsakligen pa
enskilda anstalldas klagomal.

Pa Arbets- och miljémedicin i Uppsala har
tva faltprojekt knutna till FoU-programmet
STAMINA inletts for kompetensuppbyggnad
pa detta omrade. Det forsta inleddes 2014
med sonderingar och pilotprojekt inriktade
mot skyddsombud, innefattande regionala
ombud fran fackliga organisationer i stat,
kommun och industrisektor. Denna studie
foljdes upp 2017 med en pilotstudie inom
skolmiljon genom lararnas yrkesorganisatio-
ner.

...forts nésta sida

AFS 2015:4
Organisatorisk
och social

~arbetsmiljo
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... forts fran féregdende sida

Skolmiljon &r speciell och skiljer sig fran
arbetsmiljo i manga avseenden. Skolan ar
Sveriges storsta arbetsplats om man ser till
antalet elever och specialpersonal. Den ar
komplex i sitt stora antal intressenter som
fran skilda utgdngspunkter kan havda sar-
skilda skyddsbehov. For skolelever galler
lagfast skolplikt. Forutom larare och annan
skolpersonal omfattas elever i ett brett
aldersspann och bakom dem féréldrar som
hogst aktivt deltagande malsman.

Redan i den forsta studien 2018 uppgav
respondenterna (n=303 huvudskyddsom-
bud) att de inrapporterade exemplen pa
K&M paverkat den psykiska halsan och
valbefinnandet pa arbetsplatsen. 2/3 av
exemplen "i stor utstrackning”och 1/3i
viss utstrackning”

| samma studie svarade dven 60 % att det
rapporterade exemplet “i stor utstrack-
ning” orsakat minskad produktivitet/effek-
tivitet, 36 % uppgav att det gjort det "i viss
utstrackning” och endast 4 % att det inte
haft ndgon inverkan alls.

| andra studier har visats att K&M kan ha

langsiktiga verkningar dven utanfor arbets-
platsen/organisationen (4). | en rapport
2019, av en dansk forskargrupp obser-
verades att sjukpensionering pa grund

av arbetsoférmaga bland drygt 24.500
anstallda i tva jamforbara yrkeskategorier
var upp till 50 % hogre i den grupp dar
mobbning registrerats. Ddr ledarskapet pa
arbetsplatsen betecknats som god kvalitet
kunde sambandet inte visas. Slutsatsen var
att effekt hade erhallits genom eliminering
av mobbning alternativt forbattring av
arbetsplatsens ledarskap. (Se referenslistan
Clausen T, Conway PM, Burr H, Kristensen TS
etal 2019).

Argumentationen ar évertygande. Obser-
vationen galler manifest bortfall av produk-
tion observerad lang tid efter krdankningen.
Det handlar om stora effekter i forluster
orsakade av produktionsbortfall. De kan
undvikas.

Peter Westerholm, professor emeritus

Roger Hansson, metodutvecklare
Magnus Svartengren, professor, verldkare
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Skolan ar
Sveriges storsta
arbetsplats
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Samband mellan héga PCB-nivaer
| blodet och for tidig dod

et finns ett samband mellan héga
nivaer av PCB:er i blodet och for tidig
dod. Det visar en tvarvetenskaplig

studie som nyligen publicerats i tidskriften
JAMA Network Open.

Studien ar en i raden av studier fran ett nu
drygt tiodrigt tvarvetenskapligt samarbete
mellan professorerna Lars Lind och Monica
Lind vid Uppsala universitet och miljoke-
mister vid Orebro universitet, som visar pa
halsorisker med PCB:er trots att de varit
forbjudna sedan lange.

PCB:er (polyklorerade bifenyler) ar en grupp
miljogifter som omfattas av restriktioner

i manga lander och forbuden har lett till
lagre halter av PCB:er i miljon. Dessa dmnen
bryts ner mycket ldangsamt och lagras i
fettvav och finns darfor fortfarande kvar i
djur och méanniskor. Speciellt PCB:er med
manga kloratomer i molekylen finns kvar i
blodet hos de flesta svenskar.

Studien omfattar cirka 1 000 slumpvis
utvalda 70-dringar i Uppsala som féljts
under en langre tid (den s.k. PIVUS-studien).

Studien omfattar J-’
1000 slumpvis
utvalda 70-aringar

PCB:er i blodet méattes ar 2001-2004 och
sedan dven vid 75 ars dlder. Uppfdljning av
vilka som avlidit under tio ar (n=158) visa-

de att de som hade de hdgsta nivderna av
PCB:er med manga kloratomer i blodet hade
en 6kad mortalitetsrisk med cirka 50 %
(hazard ratio 1.55; 95 % Cl, 1.26-1.91;

P <0.001), framfor allt i hjart-karlsjukdom,
jamfort med Ovriga grupper. Dessa resultat
publicerades nyligen i JAMA Network

Open (1) (fulltext, se https://jamanetwork.
com/journals/jamanetworkopen/fullartic-
le/2731690).

Resultaten var oberoende av riskfaktorer som
tidigare forknippats med hjart-karlsjukdom,
som hogt blodtryck, diabetes, rékning, fetma,
hdga kolesterolvarden, 1dg utbildning och
kardiovaskular sjukdom, vid 70 ars alder.

Da tidigare studier dven har visat samband
mellan héga nivaer av PCB:er och ader-
forkalkning hos bade manniskor (2) och
forsoksdjur talar det, tillsammans med dessa
nya data, for att man bor begrdnsa intaget av
PCB:er via fédan. Amnena finns framst i feta
animaliska livsmedel som fisk, kott och meje-
riprodukter. Sarskilt hoga halter finns enligt

Livsmedelsverket i fet fisk som strdmming
och vildfdngad lax fran férorenade omra-
den, till exempel Ostersjon.

Monica Lind, miljchygieniker,
adjungerad professor i miljétoxikologi

Referenser:
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Arbete med handerna ovan axelhdjd -
hur skadligt ar det egentligen?

tisk litteraturdversikt att det inte fanns

tillracklig evidens for ett samband
mellan arbete med handerna ovan axelhojd
och axelbesvar. Fyndet togs emot med viss
forvaning, da just detta samband tidigare
ansetts vara mer eller mindre etablerad
kunskap inom belastningsergonomin. En
forskargrupp med anknytning till Norges
arbetsmiljoinstitut (STAMI) har nu tittat pa
denna fraga pa nytt, samt undersokt even-
tuellt dos-responssamband mellan expo-
nering och utfall. Denna nya systematiska
oversikt inkluderade 34 epidemiologiska
studier publicerade mellan 1998 och mars
2018 och kvalitetsgranskade enligt en modi-
fierad GRADE-metod.
Av studierna var 15 tvarsnittsstudier, 3 var
fall-kontroll och 16 var prospektiva studier.
Evidensen for samband mellan arbete med
lyftade armar och axelbesvar rapporterades
vara begransad. Daremot fanns mattligt
stark evidens for samband vid arbete med
armbagarna over skulderhojd, d.v.s. armarna

2 012 bedémde SBU efter en systema-

.

lyftade >90°. Mattlig evidens fanns ocksa for
ett dos-responssamband mellan intensitet/
varaktighet av arbete med lyftade armar
och férekomst av axelbesvar. Nagon “séker”
exponeringsniva kunde dock inte faststallas.
Oversikten presenterades den 3:e april pa
ett frukostseminarium vid AFA-forsakring
(https://www.afaforsakring.se/nyhetsrum/
seminarier/seminarier-2019/kunskapsover-
sikt-arbete-over-axelhojd-och-skulderbe-
svar/) och kommer att publiceras i skriftserien
Arbete och Halsa.

En stor tvarsnittsstudie fran Lunds univer-
sitet (http://portal.research.lu.se/portal/
sv/publications/workrelated-neck-and-up-
per-limb-disorders--quantitative-exposure-
response-relationships-adjusted-for-perso-
nal-characteristics-and-psychosocial-condi-
tions(b54c7a4a-3ff7-4577-94d5-4fd29cff2a-
ce).html) har ocksa undersokt kvantitativa
dos-responssamband mellan belastning i
arbete och besvar i nacke och 6vre extremi-
teter. Data fran 4733 kvinnor och 1107 méan
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analyserades efter indelning i yrkesgrupper
(34 for kvinnor och 17 for man) dar alla inom
varje yrkesgrupp utférde samma eller mycket
lika arbetsuppgifter. Justeringar gjordes for
ett flertal individkopplade faktorer saésom
alder, kon, rokning, BMI m.fl. samt fér upp-
levd psykosocial arbetsmiljo. Studien hade
ett brett perspektiv, déar man tittade pa olika
typer av belastning och fler kliniska utfall och
kom med férslag till “gransvarden”, d.v.s.
ickeskadliga exponeringsnivaer. Just arbete
med lyfta armar hade i denna studie inga
associationer med besvar i nacke och axlar,
vilket enligt forfattarna kan bero pa att de
hade relativt fa yrkesgrupper med den expo-
neringen i studiepopulationen.

Som kliniskt aktiv Iakare pa en AMM klinik far
jag, som vanligt, dra slutsatsen att mer forsk-

ning behdvs... i den har fragan ocksa...

Corina Covaciu, overlakare
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Utgdr metallféroreningar i
marken i Ostnor en halsorisk

rbets- och miljomedicin har efter en
A forfrdgan fran Mora Orsa

Miljokontor gjort en miljdmedicinsk
bedémning av Ostnoromradet i Mora.
Misstanken om férorenad mark uppkom
efter ett problem med féryngring av
skog pa en fastighet i ndrheten av en av
metallfabrikerna i omréadet. Atervixten av
de planterade tallplantorna var délig och
plantor dog. Aven grés- och slytillvixten
pa fastigheten var dalig. | omradet har
det sedan drygt 100 ar tillbaka funnits
flera metallindustrier med férkromning
och férnickling, men aven gjuterier och
verkstadsindustrier som haft luftutslapp.
Efter provtagning av marken pa skogs-
planteringen konstaterades hoga halter
bly, koppar och zink. Jordanalyserna for-
anledde ett utdkat provtagningsprogram
i bostadsomradet inklusive lokalproduce-
rade gronsaker. Arbets- och miljomedicin
har darefter gjort en intagsberakning foljt
av en halsoriskbeddémning.

Omradet Ostnor i Mora innehaller savil

industrier som bostader med tradgardar
och odlingar. Bostader finns sa ndra som
cirka 20 m frén industrierna. Inom omra-
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"Tallplanta pa fastigheten i
Ostnor med den hogsta me-
tallhalten i marken.

Foto: Emma Janson

det finns ocksa en skola och en forskola.

Intill forskolan finns en utelekpark med bl.a.

hinderbana och jord i dagen. Utelekparken
ar ett populart besoksmal aven for barn
som inte gar pa forskolan.

En vuxen persons extra dagliga intag av
koppar, zink och bly via jord fran den mest
kontaminerade marken i Ostnor bedémdes
uppga till s Idga nivaer att en paverkan pa
hélsan inte ar trolig, vare sig akut eller pa
langre sikt. Extra dagligt intag av koppar
och zink via jord frdn den mest kontami-
nerade marken till barn beddmdes inte
heller kunna ge ndgon negativ paverkan pa
halsan. Extra dagligt intag av kontaminerad
jord med den hogsta blyhalten till ett barn
overskrider dock riskvardet for bly. Risken
for negativa halsoeffekter bedéms anda
vara liten pa individniva dven om det teo-
retiskt kan utgodra en halsorisk om méanga
barn far i sig denna jord. Det allvarligaste
scenariot som framkom var ett barn med
pica-beteende som via ett engdngsintag

(5 g) av den mest kontaminerade jorden
riskerar att fa i sig bly i nivder som skulle
kunna ge akut blyférgiftning. Utifran upp-
skattad daglig mdngd inhalerbart damm

fran den mest kontaminerade marken be-
doms det inte finnas ndgon risk for negativa
halsoeffekter vare sig for vuxna eller barn. En
saker riskbeddmning av intag av frukt, gron-
saker, bar och svamp vixande i Ostnor kunde
inte goras till foljd av for fa livsmedelsprover.
Mest angeldget i en utokad provtagning ar
metallanalyser i svamp och rotfrukter fran
den mest kontaminerade marken jamfort
med omraden med lagre kontaminerings-
grad i Ostnor. Utifrdn genomférd provtag-
ning av potatis gjordes bedémningen att

ett "normalt” dagligt intag av potatis odlad i
Ostnor inte borde ge ndgon negativ paver-
kan pa halsan orsakad av koppar, zink eller
blyférorening, vare sig hos barn eller vuxna.

Martin Tondel, dverldkare
Emma Janson, specialistlakare

Referens: Janson E, Tondel M. Miljémedicinsk
bedoémning av fororenad mark i omradet
Ostnor, Mora. Rapport nr 3/2018 (http://
www.ammuppsala.se/sites/default/files/rap-
porter/2018/Rapport_3_2018.pdf).

potatis odlad i Ostnor borde inte

ge nagon negativ paverkan pa
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Nya och tydligare foreskrifter om
medicinska kontroller i arbetslivet

rbetsmiljoverket har under de
Asenaste aren omarbetat och férand-

rat foreskrifterna om medicinska
kontroller i arbetslivet. Arbetet har skett i
samrad med arbetsmarknadens parter. De
huvudsakliga anledningarna till ett behov
om férnyade foreskrifter har varit att de nu
gallande foreskrifterna har upplevts som
otydliga och svara att tillagna sig och att
nya EU direktiv har tillkommit. Behovet
av fortydliganden &r sérskilt viktigt ur ett
rattssakerhetsperspektiv, da systemet med
sanktionsavgifter staller sarskilt stranga
krav pa tydlighet for att sanktionsavgifter
skall kunna utdémas vid inspektion.

De nya foreskrifterna kommer trada i kraft
den 1 november 2019. Dock avseende de
regler som &r nya, eller innebdr omfattande
andringar, kommer ett tidsintervall om tva
ar att finnas, d.v.s. de trader i kraft den 1
november 2021.

Nyheter och forandringar i foreskrifterna
géller bade att nya medicinska kontrol-

ler infors, men dven att sjdlva processen
kring medicinska kontroller forandras. Till
exempel infors nu krav pa att bestallnings-
processen for de medicinska kontrollerna
ska dokumenteras.

Medicinska kontroller som férandras ar:

« Nya granser och intervaller for provtagning
av blyhalten i blod.

- Definitionen pa nattarbete anpassas till
bestammelserna i EU-direktivet och arbets-
tidslagen.

- Utvidgning av tillampningsomradet vid
klattring med stor nivaskillnad.

Nya medicinska kontroller som infors &r:

« Tjanstbarhetsbeddmning vid kvicksilverex-
ponering (ett nytillkommet krav till féljd av
ett nytt EU-direktiv)

« Medicinska kontroller vid handintensivt
arbete.

| och med detta inforande kan nya yrkesgrup-
per komma att omfattas av de nya foreskrif-
terna. Definitionen for handintensivt arbete
ar "ihallande handroérelser med hog rorelse-
hastighet, ofta i kombination med rorelser
mot ytterldgen eller kraftkrdvande arbets-
uppgifter”. Yrkesgrupper som kan omfattas
av kontrollen ar bland annat lokalvardare,
montorer, slaktare eller de som arbetar vid
|I6pande band. Exponering for handintensivt
arbete kan 6ka risken for belastningsskador i
hander, armbagar och nacke.

Arbets- och miljomedicin i Uppsala har under
de senaste tre aren genomfort ett forsknings-
projekt finansierat av Arbetsmiljoverket.
Syftet med projektet &r att, i samverkan med
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arbetsgivare, medarbetare och féretagshal-
sovard utvardera en modell for riskbedom-
ning, medicinska kontroller och feedback
vid handintensivt arbete med avseende pa
modellens genomfdrbarhet, nytta och vérde
for arbetsgivare och anstallda samt effekter
pa arbetsrelaterad ohélsa och forbattrad
arbetsmiljo.

Tio fallforetag fran olika branscher
(Exempelvis. lokalvard, montering, matbered-
ning, malning) ingar i studien. Varje foretag
representeras av minst en chef och ofta av ett
skyddsombud samt en arbetsgrupp (besta-
ende av minst cirka 10 arbetstagare) som
exponeras for handintensivt arbete. Till varje
foretag deltar dven en ergonom fran foreta-
gets kontrakterade féretagshalsa. Projektet
kommer att slutrapporteras vid en konferens
som anordnas av Arbetsmiljoverket, den 23
september. Vill du veta mer om de nya fore-
skrifterna?Den 18 oktober arrangerar AMM
Uppsala, tillsammans med Arbetsmiljoverket
en heldag om de nya foreskrifterna. Las mer
under kommande utbildningar.

Medicinska kontroller ar ett samlingsnamn
for olika medicinska atgarder, till exempel
lakarundersokningar och hadlsoundersok-
ningar. Det kan ocksa vara provtagningar
som man gor for att mata halterna i kroppen
av ett dmne (exempelvis bly) som kan finnas i
arbetsmiljon, sa kallad biologisk provtagning.

Teresia Nyman, verksamhetschef, ergonom

Seminarium
18 oktober om nya
foreskrifterna \
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Licentiatavhandling

vid Arbets- och miljomedicin den 10 maj 2019
"Radioactive fall-out from the Chernobyl nuclear power plant
accident in 1986 and cancer rates in Sweden, a 25-year follow up”

denna licentiatavhandling visades en
liten men mojligt kad risk for cancer i

svenska omraden med hdgre markaktivi- . 8
tet fr&n radioaktivt nedfall frdn Tjernobylo- ,4.#1_,5
lyckan 1986. {;&*

De eventuella medicinska effekterna av
joniserande stralning inom lagdosomradet
ar omdebatterade, men fragan ar viktig for
att kunna beddma risken for ohélsa i om-
raden drabbade av radioaktivt nedfall. En
Okad kunskap om risker med joniserande
stralning ar sédlunda vasentlig for

att bedoma behovet av olika stral-
skyddsatgarder och prevention mot ohal-
sa. En saker stralmiljo tillhor ocksa ett av
de sexton miljokvalitetsmalen i Sverige.
Svarigheten att studera effekten av lagdos-
stralning har sin grund i att det kravs stora
populationer for att pavisa de relativt sma
riskokningar som skulle kunna finnas for
sjukdomar som bade &r vanliga och har ett
flertal andra riskfaktorer &n stralning. Det
svenska cancerregistret och dodsregistret, i
kombination med likaledes sakra och kom-
pletta befolkningsregister med koordinater
utifran fastighetsbeteckningen, erbjuder
dock unika och kostnadseffektiva forsk-
ningsmajligheter att studera ett eventuellt
samband mellan lagdosstralning och
cancerforekomst.

Malet med denna avhandling var att ge
Okade kunskaper om halsorisker vid ut-
slapp av joniserade radionuklider i miljon.

Att anvanda registerbaserade data gallan-
de sambandet mellan ldgdosexponering
fran radionuklider i miljon har sina be-
gransningar, da uppgifter om en rad andra
riskfaktorer saknas. Den andra begrans-
ningen ar dosmatningsmetoder, da alla
tillgéngliga metoder inte kan tillampas da
alla data ar hamtade ur register.

Hassan Alinaghizadeh, statistiker

R

o

¥

et o

Licentiatavhandlingen
http://uu.diva-portal.org/smash/record.
jsf?pid=diva2%3A1300568&dswid=8512

[
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Ett steg narmare disputation

ndertecknad, som ar en av AMM'’s
U doktorander, har nu fatt min tredje

publikation inom ramen for mitt
avhandlingsarbete publicerad. Fran denna
studie kan jag och mina medférfattare
(bland andra mina handledare Monica
Lind och Margareta Halin Lejonklou), rap-
portera effekter av mycket laga doser av
plastkemikalien bisfenol A (BPA¥) pa insul-
insekretionen fran bukspottkorteln i rattor.
| studien exponerades draktiga honrattor
for mycket laga doser av BPA via dricks-
vattnet, darefter undersoktes glukosstimu-
lerad insulinsekretion fran bukspottkorteln
hos avkomman. Avkomman var saledes
exponerad under fosterstadiet, under
vilket det finns flera kansliga fonster som

kan storas av miljofaktorer som exempelvis
stress, malnutrition och hormonstérande
kemikalier. Resultaten fran studien visar att
olika doser av BPA paverkade insulinsekre-
tionen pa olika satt, dar den lagsta dosen
ledde till 6kad insulinsekretion medan den
hogre dosen ledde till minskad insulinsekre-
tion. Den ldgsta dosen av BPA i denna studie
ligger inom det intervall som vi manniskor ar
exponerade for och ar darfor hogst relevant.
Den 6kade insulinsekretionen som denna
ldga BPA-dos gav upphov till liknar den man
ser hos barn som lider av fetma och kan vara
en tidig riskfaktor for utveckling av metabola
sjukdomar som diabetes typ 2.

Lank till publikationen: https://www.ncbi.
nlm.nih.gov/pubmed/30782532

LI

Linda Dunder, doktorand

POSTER

FRAGA: Piverkar exponering for liga doser av bisfencl A {BPA) under utvecklingen insulinsekretionen frin

bukspottkérteln hos ritor?

SLUTSATS: En mycket l&g dos av BPA dkade insulinsekretionen fran bukspottkdrteln hos bide honlig och hanlig
avlomma. Den ckade insulinsekretionen liknar dem man ser hos barn som lider av fetma och ar en riskfaktor for

utveckling av diabetas typ 2.

BISFEMOL A (BPA)

Anvands som tillsats vid
plasttillverkning men dwen
vid tillverkning av tryckfargar
och kassalkvitton. BPA ar en
hormonstarande kemikalie
som kopplats till metabolz
sjukdamar, inklusive diabetes

typ 2.
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*Om BPA: Redan pa 30-talet visste man att
BPA hade 6strogena egenskaper da BPA
var tankt att lanseras som ett lakemedel.
Dock hittade man ett annat lakemedel
som var mer potent och darfor lanserades
aldrig BPA som lakemedel. BPA gick ett
annat dde tillmotes och har sedan 1957
anvands BPA storskaligt vid plastframstall-
ning som en av vara vanligaste plasthard-
are. BPA anvands ocksa i andra plaster som
antioxidant, samt i epoxy-fenol-beldgg-

ningar som anvands t.ex. pa insidan av
konservburkar och vattenledningar (s.k.
relining). BPA och andra bisfenoler anvands
dock inte bara i plaster utan ocksa i t.ex.
tryckfarger och kassakvitton. Vi exponeras
dagligen fér BPA och det ar darfor inte
forvanande att man kan detektera BPA i
cirkulationen hos nastan alla manniskor
som undersoks. BPA ar pa grund av sina
hormonstoérande egenskaper idag en

mycket omdebatterad kemikalie, och fastan
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hundratals experimentella studier och
flera epidemiologiska studier har visat pa
mojliga skadliga effekter av BPA pa halsan
sa ar kemikalien annu inte reglerad. Det
som ocksa oroar forskare varlden 6ver

ar att BPA nu byts ut till andra bisfenoler
som bisfenol S (BPS) och bisfenol F (BPF).
Studier har visat att BPS och BPF verkar ha
samma hormonstdrande egenskaper och
darmed férmodligen samma halsoskadliga
effekter som BPA.


https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/30782532
                              
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/30782532
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/30782532

Natverkstraff for

laka

re inom

Foéretagshalsovard och Arbets- och

rbets- och miljdmedicin (AMM) i
AUppsaIa startade i mars 2019 ett

yrkesnatverk for verksamma lakare
inom Foretagshdlsovard och Arbets- och
miljomedicin. Natverkstraffarna kommer
att dga rum tva ganger arligen med
foreldasning och fikapaus med mingel pa 30
minuter.

Vi riktar oss primart till lakare

(specialister och icke-specialister) inom var
region (Uppsala, Gavleborg och Dalarna),
men valkomnar alla som arbetar i ndrheten
av regionen. P Arbets- och miljomedicin i
Goteborg anordnas det natverkstraffar for
Foretagshalsovard sedan tidigare. Efter att
ha deltagit i ett sddant mote i september
2018 bestamde AMM Uppsala att vi ska
satsa pa att skapa ett liknande yrkesnat-
verk. Syftet med natverket och métena ar
att 6ka samarbetet inom omradet Fore-
tagshalsovard och Arbets- och miljomedi-
cin. Att skapa ett forum for att regelbundet
tréffa kollegor i branschen och ta del av
aktuell forskning. Som foretagslakare sitter

miljomedicin

man ofta ensam eller med ndagra kollegor pa
en mottagning. Ett natverk for foretags-
lakare fyller darfor en viktig funktion da det
ger en mojlighet att tréffas och utbyta tankar
och erfarenheter samt kompetensutvecklas.
Att tréffarna sker pa AMM-kliniken innebar
dels att det blir féretagsneutralt och sam-
tidigt att det ger en mojlighet for foretags-
lakarna att knyta en ndarmare kontakt med
AMM:-kliniken och den kompetens som finns
har. Att det dven ges foreldsningar kring aktu-
ella och relevanta @mnen dér alla kan ta med
sig kunskapen tillbaka till sin egen verksam-
het ar viktigt.

Temat i mars 2019 var belastningsergonomi,
handintensivt arbete. Det deltog foretagsla-
kare bade fran vara regioner samt fran Stock-
holm. Ergonom Peter Palm foreldaste om
handintensivt arbete.

Enligt Arbetsmiljoverket menas med han-
dintensivt arbete "handrorelser som innebar
en hog repetitivitet och/eller hog kraftut-
veckling"”. Arbetet kan ge upphov till besvar i
hander, armar, skuldror och nacke. Temat ar

‘:- B coftEEERT ™ :' C

aktuellt eftersom ett forslag till nya foreskrif-
ter om riktade hdlsoundersokningar (som
kommer att ersdtta AFS 2005:6 Medicinska
kontroller i arbetslivet) r for narvarande ar
ute pa remiss och handintensivt arbete ingdr i
dessa foreskrifter.

Nasta traff kommer att dga rum fredagen den
15 november 2019kl. 14:00-15:30 pa Arbets-
och miljémedicin i Uppsala, se var hemsida
for information och anmalan. Temat kom-
mer att annonseras inom kort. Arbets- och
miljdmedicin stdr som vard och arrangerar
traffarna, vi tar ut en sjdlvkostnadsavgift pa
300 SEK.

Vi har aven funderingar att i framtiden anord-
na liknande tréffar i vara uppdragsomraden,
det vill sdga Region Gavleborg och Dalarna.
Hor gdrna av dig med 6nskemal om teman
och andra forslag till Pia Rehfisch, dverlakare
(pia.rehfisch@akademiska.se). Vi valkomnar
aven tips om hur man kan na ut till fler fore-
tagslakare inom regionernal!

Pia Rehfisch, 6verldkare

Lise-Lotte Ljungar, ST-ldkare
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KALENDER

Seminarier & Utbildningar
HOSTEN 2019

6 september
Spirometri, kvalitet och tolkning

10-12 september + 26-27 november
Matutbildning for kemiska och fysikaliska faktorer i arbetsmiljon

18 september
Organisatorisk och social arbetsmiljo. Stamina - ett arbetssatt for att
framja friskare och mer produktiva arbetsplatser

24-25 september
Vibrationer - ett stort problem pa vara arbetsplatser
(I samarbete med Centrum for arbets- och miljomedicin i Stockholm)

4 oktober

Rattvisa i arbetet - hur paverkar det halsa och tycker medarbetare och
chefer lika?

7-11 oktober
Medicinska kontroller i arbetslivet (Fullsatt)

18 oktober (fm)
Nya foreskrifter om medicinska kontroller i arbetslivet

18 oktober (em)
Medicinska kontroller vid handintensivt arbete - Hur goér man?

15 november
Natversktraff FHV-lakare

27-28 november
Myndigheter - en versikt
(I samarbete med Centrum for arbets- och miljomedicin i Stockholm)

6 december
Klimat och ohalsa

Mer information finns pa www.ammuppsala.se

Arbets- och miljomedicin (AMM) vid Akademiska sjukhuset ar Dalarnas, Gavleborgs och Uppsala ldns gemensamma resurs
Arbets- och miljomedicin utgor ocksa en enhet inom Institutionen for medicinska vetenskaper vid Uppsala universitet

Region Uppsala |‘ Landstinget % Region

DALARNA A= Gavleborg
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Framtidsspaning

"Digitalisering och arbetsmiljo”

ning” (FALF) sin arliga arbetslivskon-

ferens i Norrkoping. Temat for arets
konferens var "Hallbar utveckling i
organisationer”. Konferensen ar tvar-
vetenskaplig vilket avspeglas i ett brett
och varierat program.
| ett symposium som handlade om
"Arbetsmiljon i utveckling - ledarskap
och férandringskompetens foér fram-
tiden” sa tog man bland annat upp
forandringar i arbetsmiljon i samband
med digitaliseringen. Presentationen
baseras pa en rapport fran Europeiska
Arbetsmiljobyran (EU-OSHA).

| juni holl "Forum for arbetslivsforsk-

Digitalisering, inklusive Informations-
och Kommunikationsbaserad Teknik
(IKT) som robotteknik och artificiell
intelligens (Al), kommer sannolikt att

fa stor betydelse for arbetets karaktar
framover. Digitaliseringen ger upphov
till 6kade arbetsmiljoutmaningar, sar-
skilt nar det galler ergonomiska, orga-
nisatoriska och psykosociala aspekter.
Digitaliseringen skapar samtidigt nya
moijligheter att minska arbetsmiljorisker
eller att hantera dem battre. Tekniken i
sig ar varken bra eller dalig. Det handlar
om att skapa ratt balans mellan de ut-
maningar och mojligheter som kommer
med IKT och digitalisering. Hur val det
lyckas kommer att bero pa om tekniken
anvands pa lampligt satt och hur den
styrs.

"Nagra fordelar med
digitaliseringen i
arbetsmiljén kan vara
att arbetstagarnas
exponering for farliga

amnen minskas”

De utvecklingstendenser som man

ser att digitaliseringen kan medféra ar
t.ex. alltmer komplexa automatiserade
arbetsprocesser. Robotarna kommer att
arbeta bland oss, vara rorliga, skickliga
och finnas nara arbetstagarna, samar-
beta och bli alltmer intelligenta. Aven
de arbeten som inte ersatts av robotar
kommer att férandras avsevart, efter-
som arbetstagarna kommer att arbe-
ta med, anvanda och samverka med
manga olika digitala tekniker.

Nagra fordelar med digitaliseringen i ar-
betsmiljon kan vara att: Digitaliseringen
minskar arbetstagarnas exponering for
farliga amnen, t.ex. genom att kropps-
burna terminaler kan ¢vervaka arbets-
tagarnas exponering for giftiga amnen.
Vidare kan exponering for fysiska faror
minskas genom att man later maskiner
utfora rutinuppgifter eller repeti-

tiva uppgifter. Roérliga autonoma robo-
tar eller exoskelett kan hjalpa arbetsta-
garna med manuella och anstrangande
arbetsuppgifter, vilket ocksa tillater t.ex.
aldre arbetstagare att utfora arbeten
som kraver fysisk styrka. Vidare dppnar
mobil IKT méjligheten att arbeta var
ifran som helst.

Nya arbetsmiljorisker som digitalisering-
en medfor kan vara: Ett allt mer stilla-
sittande arbete. Okad exponering for
mer specialiserade manuella uppgifter
som kraver stor fingerfardighet, vilket
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kan oka risken for skador pa grund av
upprepade anstrangningar. Utrymmet
for variation och rotation i arbetet kan
minskas. Prestationspressen kan 6ka i
och med att anvandningen av IKT kan
skapa obalans mellan arbetstagarnas
fysiska och/eller kognitiva formagor och
arbetskraven. Vidare kan oférutsedd
samverkan mellan manniska och robo-
tar, sjalvkérande fordon eller dronare
ocksa ge upphov till arbetsmiljorisker.
Som beskrivs ovan medfor IKT att man
kan arbeta nar och var som helst, detta
kan vara positivt men ocksa leda till

att gransen mellan arbete och privatliv
suddas ut, vilket kan inverka negativt
pa arbetstagarnas psykiska halsa och
valbefinnande.

Mer information om FALF-konferensen
2019 finns har: https://liu.se/forskning/
falf-2019

Kristina Eliasson, ergonom, doktorand

For den intresserade om framtida
arbetsmiljéscenarion finns mer att lasa
i foljande rapport:

Stacey, N. et al. Foresight on new and
emerging occupational safety and
health risks associated digitalisation by
2025. EU-OSHA. Luxembourg: Publi-
cations Office of the European Union,
2018. Eller svensk sammanfattning
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Varfor ar inte alla med |
klimatomstallningen?

under Almedalsveckan 2019 var

klimatkrisen. Manga ville prata
om detta hogaktuella amne; fackliga
organisationer, finansbranschen,
bistandsorganisationer, transport-
branschen, flygbranschen, sjéfarten,
byggbranschen och manga fler. Olika
aspekter av klimatfragan belystes, till
exempel hur vi kan forsta "Gretafeno-
menet” och hur finansbranschen ska
bli mer kraftfull i klimatarbetet.

E tt tema som inte gick att undga

Seminariet med rubriken "Varfor ar
inte alla med i klimatomstallningen?”
(ledd av Miljopartiets tidigare sprakror
Maria Wetterstrand) handlade om hur
klimatomstallningen ska kunna bli
verklighet. Faktum ar att medborga-
re, organisationer och politiker berérs
av amnet men trots det hander inte
sa mycket for att vi skall stalla om

till ett klimatneutralt samhalle. Det-

ta trots att forskningen tydligt visar
att klimatomstallningen behover ga
snabbare an vad den goér idag. Andra
saker tycks alltid ga fére miljon. Pa se-
minariet deltog bl.a. psykologen Paula
Richter fran "Klimatpsykologerna”, en
relativt ny organisation som fokuse-
rar pa de manskliga aspekterna kring
hur vi beter oss i relation till miljon,
klimatférandringarna och hur vi kan
férandra oss och géra mer.

Sa varfor agerar vi inte fastan laget ar
akut? Det handlar delvis om att bryta
normer. Normer paverkar vart bete-
ende i hoégre grad an vad vi ar med-
vetna om.

Klimatomstallningen innebar nya spel-
regler och utmaningar; historiskt har
vart system byggts upp for att anvanda
och nyttja jordens miljéresurser, nu ska
vi istallet tdnka och handla tvartom, med
hallbarhet som fokus. Dartill upplevs
klimathotet som nagot som ar mojligt
att skjuta upp och vanta med att ta tag i.
Forklaringen till det ar att vi manniskor
helt enkelt ar skapta for att reagera pa
det som ligger nara i tid och rum, att
reagera pa tydliga och narliggande hot
och beléningar. For att vi skall reagera
och fa till en snabb omstallning maste vi
ha makthavare som talar klarsprak och
agerar som forebilder. Det ar viktigt att
inte enbart fora fram domedagsprofe-
tior utan att visa att en omstallning kan
ske. Det ekonomiska systemet maste
ocksa forandras, det maste langsiktigt
I6na sig for foretag som "skoter sig” och
vi maste féra fram de organisationer
och féretag som visar vagen, som visar
att en omstallning ar mojlig. De andra
organisationerna kommer att folja efter
de entreprendrer och intraprendrer
som med sitt klimatarbete blir positivt
bekraftade och nar framgang, de vill
vara minst lika bra.

Foretagen maste ha tillit till att deras
medarbetare kan stalla om. Blir kollek-
tivet av medarbetare tillrackligt manga
som ar drivande i férandring av vanor
och att stalla krav, leder det till en riktig
omstallning. For att fa till en forandring
maste man beratta och dela med sig av
de faktiska forandringar som har visat
sig fungera. Det handlar om storytelling,
om att kommunicera, informera, att
skapa dialog och delaktighet.

]
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Manniskor ar férlustaversiva, d.v.s.
forluster kostar mer an vad liknande
vinster smakar. Vi fattar massor med be-
slut varje dag, dar de spontana vardags-
besluten ar svarast att forandra. Attityd
ar inte avgdrande, utan valen faller till
syvende och sist pa hur mycket pengar
vi har, hur vi bor o.s.v. Kunskap racker
inte for att gora bra val. Regleringar,
prissattning och beskattning ar masten
for att skapa forandring.

Hur far vi politikerna att agera och
lyssna pa den kommande generatio-
nen? Forst maste dom sluta luta sig mot
tyckanden och istallet lyssna pa forsk-
ningen. Forskarna a andra sidan lutar
sig helt mot kunskap och analys, som de
tror [6ser allt. De behover bidra mer till
handling. Ekonomerna ar de som hors
mest och som dven paverkar mest. Alla
experter, makthavare och tyckare maste
agera tillsammans mot samma mal.
Kampanjer och reformer kan satta fart
pa omstallningen. Fokus nu ar att hitta
kostnadseffektiva kampanijer, liknande
tidigare goda exempel som "Hall Sverige
rent” och "Rokforbudet” som lyckades
med att forandra attityder och beteen-
den. Vilka liknande reformer skulle vi
kunna ha idag, for att till exempel mins-
ka flygresandet?

Arbets- och miljomedicin planerar att
inom en snar framtid anordna ett semi-
narium med temat Klimatpsykologi - sa
hall utkik pa var hemsida!

Asa Stollman, psykolog

”Hur'beter Vi
oss i relation
till miljon?”
L4




Klimat, fukt och maogel i byggnader i Kina

Astma, allergisk rinit och eksem hos smabarnsforaldrar
Resultat fran CCHH-studien

CHH (China, Children, Homes,
CHeaIth) ar en multi-center studie

som omfattar atta stader i Kina:
Urumgji, Beijing, Taiyuan, Nanjing,
Shanghai, Wuhan, Chongging och
Changsha. Alla barn (1-8 ar) fran ett
slumpurval av forskolor i staderna
inbjods att besvara ett frageformular
fran november 2010 till april 2012.
Frageformularen togs hem och be-
svarades av barnens foraldrar eller
andra vardnadshavare (en person per
barn). | frageformularet ingar fragor
om bostaden och barnets halsa samt
foraldrarnas astma, allergisk rinit och
eksem.

Vi har nyligen publicerat en artikel om
samband mellan féralders astma, al-
lergisk rinit och eksem och klimat, fukt
och mogel i bostaden (Wang, Zhao et
al. 2019). Totalt 40,279 foraldrar del-
tog: 74.7% kvinnor (medelalder 33 ar)
varav 12.2% var rokare. Bland delta-
garna hade 1.6% astma, 6.6% allergisk
rinit och 2.2% eksem. Genomsnittlig
arlig nederbord i staderna varierade

fran 286 mm till 1331 mm, med lagst
nederbérd i Urumgi i nord och hogst i
Changsha i syd. Arsmedeltemperatur
ute var lagst i Urumqi (8.2 °C) och hogst
i Chongging (18.3 °C). Kondens pa insi-
dan av fonster pa vintern (62.1%) och
fuktiga sangklader (32.8%) var vanligaste
fuktrelaterade innemiljdproblemen.
Totalt rapporterade 14.1% mogellukt,
21.9% synligt moégel inomhus och 14.8%
vattenskador i bostaden.

Den statistiska analysen visade att fukt
och mogel var vanligt forekommande i
kinesiska hem. Mogellukt 6kade risken
for astma och allergisk rinit. Synligt
mogel, vattenskador, fuktiga sangkla-
der och kondens pa fénster pa vintern
Okade risken for astma, allergisk rinit
och eksem. De som bodde i gamla bygg-
nader (byggda innan 2005) hade oftare
astma. De som bodde i fororts- eller
landsbygdsomraden hade mindre ast-
ma, allergisk rinit och eksem. Halsosam-
band for vattenskador och kondens pa
fonster pa vintern var starkare i sédra
Kina, medan halsosamband for mogel-
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lukt var starkare i norra Kina.

Var studie ar en av de storsta multicen-
terstudierna i Kina om samband mellan
fukt och mogel i bostaden och astma,
allergisk rinit och eksem hos vuxna.
Sammanfattningsvis visade studien

att fukt och mogel i bostaden kan vara
riskfaktorer for astma, allergisk rinit och
eksem hos vuxna. Innemiljon i bostader
i Kina behdver forbattras nar det galler
fukt och mogel for att ge de boende en
mer halsosam innemiljo.

Juan Wang, postdoc

Referenser

Wang, J., Z. Zhao, Y. Zhang, B. Li, C.
Huang, X. Zhang, Q. Deng, C. Lu, H.
Qian, X. Yang, Y. Sun, J. Sundell and

D. Norback (2019). "Asthma, allergic
rhinitis and eczema among parents of
preschool children in relation to clima-
te, and dampness and mold in dwel-
lings in China." Environ Int 130: 104910.




Nytt forskningsprojekt

rav och funktionsschema - en
metod att anvanda inom smart-
rehabilitering for att starka

samverkan mellan vard, anstalld och
arbetsgivare?

Langvarig smarta (smarta i mer an tre
manader) tillhor den diagnosgrupp
som enligt farsk statistik fran Forsak-
ringskassan ar den nast vanligaste
sjukskrivningsorsaken i Sverige. Inom
smartomradet ar multimodal rehabi-
litering en framgangsrik metod for att
forbattra patienters férmaga att leva
ett bra liv trots sin smarta och for att
forbattra deras mojligheter att atergd i
arbete. Traditionellt har rehabilitering-
en en tydlig struktur for hur persona-
len i samspel med patienten ska arbeta
med funktion, aktivitet och delaktighet.
Det saknas dock fortfarande en tydlig
struktur for insatser riktade mot arbe-
te. Detta trots att staten och Sveriges
kommuner och landsting (SKL) under
flera ar har lyft frdgan om ett dkat
fokus pa sjukskrivningsfragan, arbetsa-
tergang och arbetslivsinriktade atgar-
der inom hélso- och sjukvarden.

Vad vet vi da om vilka metoder som

ar effektiva for att aterga till arbete
vid Iangvarig smarta? Forskning visar
god evidens for en tidigare arbetsater-

gang vid mojlighet till arbetsplatsnara
insatser, anpassat arbete samt tidig
kontakt mellan vardgivare och arbets-
plats. Men vara kliniska erfarenheter
och tidigare forskning visar aven att
atergdng till arbete ar en komplex
process och att det ibland ar svart for
rehabiliteringspersonal att veta hur de
ska angripa fragan.

| juni beviljades ett nytt forskningspro-
jekt 2 miljoner kronor fran AFA For-
sakring for att studera om Krav- och
Funktionsschema (KOF) kan bidra till
den arbetslivsinriktade delen i smar-
trehabiliteringen samt om KOF ar ett
verksamt verktyg for att 6ka samver-
kan mellan vardgivare, patienter och
deras respektive chefer i ett tidigt
skede i rehabiliteringen. Projektet ar
ett samarbete mellan Arbets- och mil-
jomedicin och VO Rehabilitering och
smartcentrum.

Krav- och Funktionsschema (KOF) ar
ett verktyg som anvands nar chefen
och medarbetaren (i detta projekt

en person med smarta) behdver en
strukturerad genomgang av balansen
mellan de krav som finns i arbetet och
medarbetarens nuvarande funktions-
formaga. Forutom krav pa fysiska och
mentala formagor vags ocksa sociala
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aspekter in, till exempel formagan att
samarbeta, hantera konflikter och att
ha oregelbundna arbetstider. Samtalet
leds av en legitimerad arbetsterapeut
frdn Smartrehabiliteringen och utmyn-
nar i ett underlag som kan anvandas
for att ta stallning till om anpassning i
nuvarande arbete ar maojlig och vilka
atgarder som i sa fall kan vara lampli-
ga. Vidare ger det en vagledning till vad
man kan arbeta med under rehabilite-
ringsperioden pa Smartcentrum.

Projektet ska pagd i tva ar och kommer
att samla och analysera data bade fran
intervjuer med chefer och medarbe-
tare samt fran det Nationella registret
Over smartrehabilitering.

Therese Hellman, Leg. arbetsterapeut
och doktor i medicinsk vetenskap

| projektgruppen ingar:

Magnus Svartengren, professor
Therese Hellman, arbetsterapeut och
doktor i medicinsk vetenskap

Sofia Astrém Paulsson, lakare och
doktorand

Katarina Danielsson, lakare och doktor
i medicinsk vetenskap

Elin Johansson, arbetsterapeut




Vad vet vi om stillasittande
egentligen och hur kan vi mata det?

media om att stillasittande i sig

skulle vara en oberoende riskfaktor
for hjartkarlsjukdom och tidig dod.
Tid i stillasittande skulle innebara en
risk aven for personer som annars var
fysisk aktiva enligt de gallande rekom-
mendationerna. Pastdendet grundade
sig framst pa nagra studier fran boérjan
pa 2000-talet. Sedan dess har antalet
publicerade studier om stillasittande
Okat explosionsartat. Det ar ingen tve-
kan om att det finns dvertygande evi-
dens for en lang rad positiva effekter av
fysisk aktivitet pa halsa och valmaende.
Men utifran dagens kunskap tyder dock
det mesta pa att risken med langvarigt
stillasittande framst galler for perso-
ner som inte kompenserar med annan
fysisk aktivitet.

F(’jr nagra ar sedan larmade mass-

Den mesta kunskap, som tidigare fun-
nits, om stillasittande har grundat sig
pa sjalvskattningar i frageformular. Det
har visat sig att det ar mycket svart for
personer att uppskatta hur mycket de
sitter. Eftersom det ar lattare att upp-
skatta TV-tittande har forskare istallet,

i manga studier, studerat sambandet
mellan TV-tittande och for tidig d6d

eller ohalsa. Det finns belagg for ett
samband mellan TV-tittande och ohalsa,
men att saga att TV-tittande ar detsam-
ma som stillasittande ar knappast sant.
Med TV-tittande foljer ocksa manga an-
dra socioekonomiska faktorer som kan
vara svara att kontrollera for i studier.

Det ar sakrare att istallet mata fysisk
aktivitet med hjalp av accelerometrar.
Dessa har ofta placerats pa handled
eller hoft. Data fran saddana studier visar
pa tydliga positiva samband mellan
fysisk aktivitet och halsa. Men acceler-
ometrar pa hoft eller handled kan inte
registrera om personen verkligen har
suttit eller statt, bara att den har varit
still. Ett nytt satt att mata stillasittande
pa ar istallet genom att placera acceler-
ometrarna pa laret. Eftersom en acceler-
ometer kan kdanna vinkeln i férhallande
till lodlinjen kan man da aven observera
nar och hur mycket personen har suttit/
legat, statt, gatt, gatt i trappor, sprungit
eller cyklat.

SCAPIS-studien ar ett samarbete mellan
sex universitetssjukhus i Sverige som
syftar till att identifiera indikatorer for
hjarta och lungsjukdom. Vi pa Arbets-
och miljdmedicin medverkar i SCAPIS

Uppsala genom att stillasittande pa
arbete och fritid har registrerats med
av larburen accelerometer dygnet runt i
sju dygn pa cirka 5000 man och kvinnor
i Uppsala. SCAPIS-studien befinner sig
nu i en analysfas och kommer resultera
i mycket vardefull kunskap bland annat
om hur fysisk aktivitet och stillasittande
ar kopplat till halsa. Vi pa Arbets- och
miljomedicin arbetar ocksd med att
vidareutveckla metodiken med larbur-
na accelerometrar sa att det ska bli en
anvandbar metod att anvanda i kliniskt
bruk eller for att kartlagga fysisk aktivi-
teti arbete. Forsok pagdr aven for att
utvardera metoden med ldrburna acce-
lerometrar for att registrera sémn.

Peter Palm, ergonom

Referenser

1. Stamatakis E, Ekelund U, Ding D,
Hamer M, Bauman AE, Lee I-M. Is the
time right for quantitative public health
guidelines on sitting? A narrative review
of sedentary behaviour research pa-
radigms and findings. Br ] Sports Med.
2019 Mar;53(6):377-82.
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Ovning "Havsorn” testar bered-
skapen vid en karnkraftsolycka

nder hosten har Uppsala dvat
U lanets hantering av en simu-

lerad olycka pa Forsmarks
karnkraftverk. Beredskapsovningen
har bestatt av fyra delar: uppstart
med testning av larmkedja, simulerat
radioaktivt utslapp, mat- och indike-
ringsévning, samt seminariedvning
angaende de langsiktiga konsekven-
serna for livsmedelsproduktionen.

Havsdrn 2019 ar en av Sveriges stors-
ta karnkraftsévningar med 79 aktérer
och 5 000 deltagare. Akademiska
sjukhusets akutmottagning tog emot
radioaktivt kontaminerade personer
for sanering dar personalens férmaga

¥ ’

t

att riskbeddéma patienterna och skydda
sig sjalva sattes pa prov. Martin Tondel,
Overlakare pa Arbets- och miljomedicin
medverkade under hela planeringsfa-
sen av dvningen.

| planeringsarbetet som pagick under
drygt ett ar bidrog han till att ta fram
scenariot med de kontaminerade
patienterna och ingick dven i det sa
kallade motspelet som interagerade
med Ovriga aktorer fran ledningscen-
tralen pa sjukhuset. Ursprungligen var
det tankt att det ocksa skulle ha ingatt
en stabsévning samt lokal ledning pa
Akutmottagningen under sjalva bered-
skapsévningen, men de momenten

fick tyvarr stallas in pa grund av att
materialbristen inom sjukvarden hade
orsakat att stora delar av Region Upp-
sala befunnit sig i stabslage strax innan
Havsorn 2019.

Trafik och samhalle 6vade dock som pla-
nerat evakuering av ett hundratal per-
soner fran Graso, som tillhoér den inre
beredskapszonen. Den stora utmaning-
en i évningen var uthallighet, samverkan
och kommunikation. Utvarderingen ifall
det lyckades kommer att sammanstallas
och presenteras i borjan av nasta ar.

Martin Tondel, 6verlakare

Havsorn 2019

En av Sveriges storsta
karnkraftsdvningar
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Etiska fragor om slutforvaret

radioaktiva avfallet fran de svenska

reaktorerna ska deponeras utan
upparbetning 500 meter ned i berget
utanfér Osthammar. Avfallet &r sa ra-
dioaktivt att det inte far lacka ut pa 100
000 ar. Det vacker en del intressanta
etiska fragor om nutidens ansvar for
framtida generationer.

I Sverige ar planen att det hogaktiva

Hur ska informationen utformas for att
framtida generationer ska avhalla sig
fran att 6ppna forvaret och ta skada?
Eller ar det battre att istallet begrava
avfallet utan varningsmeddelande och
hoppas att det gléms bort?

Om vi ser bakat i historien sa forstar vi
inte fullt ut vad grottmanniskorna ville

Bjorketorpstenen bér inskriptionen: "Arofulla runors rad
dolde jag har, maktiga runor. Rastlds av arghet
[dvs. perversitet], dod genom list skall den bli som bryter

detta. Jag spar fordarv”.

formedla i Altamira fér 14 000 ar
sedan. Bjorketorpstenen i Blekinge,
liksom vissa gravar i faraonernas Egyp-
ten har inristade férbannelser for att
avskracka intrang, men dess varningar
har inte varit framgangsrika.

Efter den stora tsunamin i Japan

2011 uppmarksammades sa kallade
tsunamistenar. Det finns hundratals
tsunamistenar utmed den japanska
kusten som successivt har utplacerats
pa hogvattenlinjen under hundratals
ar. Tsunamistenarna uppmanar be-
folkningen att satta sig i sakerhet efter
jordbavningar innan en efterféljande
tsunami nar kusten. Budskapet i flera
av dessa stenar har blivit bortglomt.
Med dessa historiska erfarenheter

kommer det att bli en utmaning for
den nuvarande generationen att kom-
municera slutférvarets risker dver en
tidsperiod som ar langre an vad som
nagonsin tidigare gjorts.

Martin Tondel, 6verlakare

Referens:

Tondel M, Lindahl L. Intergenerational
Ethical Issues and Communication
Related to High-Level Nuclear Waste
Repositories. Curr Environ Health Rep.
2019 Nov 12. doi: 10.1007/s40572-
019-00257-1. [Epub ahead of print]

Review. PubMed PMID: 31713722.

Ansei Otsunami stenen i Osaka uppmanar manniskor att
fly till hogre mark sa snart de upplever en jordbavning
till havs. Stenen uppmanar till att regelbundet fylla in

inskriptionerna med svart black sa att texten kan lasas
och inte glémmas bort.
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Svensk yrkes- och miljohygienisk forening
Swedish Association of Occupational
and Environmental Hygiene

u har den 6:e omgangen av kur-
N sen Matutbildning for kemiska

och fysikaliska faktorer i arbets-
miljon genomforts, denna gang i
Uppsala. Det har varit mycket att
ordna, men det har varit riktigt roligt
att ha alla kursledarna hos oss i vara
nya lokaler och lara kdnna sa manga
harliga arbetsmiljéingenjorer och hy-
gieniker pa en gang!

Kursen riktar sig till arbetsmiljéingen-
jorer och hygieniker och omfattar fem

kursdagar uppdelat pa tva kurstillfallen.
Kursen innehaller grundlaggande teori
och praktiska évningar samt ett eget
matprojekt som varje kursdeltagare
genomfor mellan kurstillfallena och
sammanstéller i en rapport. Genomfor-
ande och resultat presenteras under det
sista tillfallet.

Kursen ar ett SYMF-projekt som genom-
fors med representanter fran alla de
arbets- och miljomedicinska klinikerna.
Kursen ambulerar mellan klinikerna. Nu

dverlamnas stafettpinnen med varm
hand till Arbets- och miljdmedicin i
Linkdping dar del ett av nasta kurs gar
av stapeln 5-7 maj och del tva i oktober
2020. Darefter ar det Umea som star pa
tur!

Vi hoppas att kursen aven ska generera
nya medlemmar till SYMF; http://www.
symf.nu/

Helena Fornstedt, kursansvarig i Upp-
sala

|

Kursdeltagarna hosten 2019.i Uppsala
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Tipsa Kemikalieinspektionen

om farliga kemikalier!

nmal kemikalier som du tror
kan vara farliga eller ar felaktigt
markta etc.

Felaktigt markta kemikalier eller
misstankta fel i sakerhetsdatablad kan
anmalas som "tips” om du klickar pa
TIPSA! langst ner pa Kemikalieinspek-
tionens hemsida

KEM

Kemikalieinspektionen

Foretag

Las vanliga frigor
aller tipsa oss

Inspektorer

Privatpersoner

Lagar och regler
Kemikalisinspektionen

Bekampringsmedel

08-519 41 100

Produkiregisiret
WVioel,

Kemiska amnen och material
Internationellt samarbete

Natahacor

varragar 02:00-17 00

KEMI erbjuder mdjligheten att Iamna
uppgifterna anonymt. Men om du valjer
att vara 6ppen med uppgifterna, kan du
be om att fa dterkoppling om vad som
hander i arendet.

Tidigare anmalan fran arbets- och mil-
jomedicinska kliniker resulterade t.ex. i
att KEMI initierade ett tillsynsprojekt for
limmer som anvands av 6gonfransfor-
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langare som var olovligt importerade
lim och/eller otillrackligt markta, vilket
var mycket vardefullt inom branschen,
se KEMI:s rapport

dgonfranslim.

Regler om markning och import av
kemikalier och vem som omfattas av
kraven hittar du pad KEMI:s hemsida.

Helena Fornstedt, yrkeshygieniker



http://www.kemi.se
http://www.kemi.se
https://www.kemi.se/
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Anmal/tipsa Arbetsmiljoverket

om maskiner och verktyg som kan vara farliga
eller som ar felaktigt markta!

verktyg kan anmalas till Arbets-

miljoverket, AV. Ga in via lanken
nedan och scrolla ned en bit i listan sa
kommer ni ratt. En anmalan belyser
problemet for AV och kan t.ex. initiera
ett marknadskontrollprojekt:
https://www.av.se/arbetsmiljo-
arbete-och-inspektioner/e-tjans-
ter-och-blanketter/

Felaktigt markta maskiner och

| praktiken ar det vanligt att arbets-
givare forlitar sig pa att tillverkare
ansvarar for att maskiner som de
anvander ar "sakra". Detta genom att

de t.ex. har CE-markning och har en
svensk bruksanvisning. Tydligt exempel
pa nar en anmalan kan goras ar om
nagon av dessa markningar och/eller
dokument saknas. Maskiner tillverkade
fore 1995 behover inte CE-markas. Dock
galler kraven i bilaga A i foreskrifterna
om anvandning av arbetsutrustning, AFS
2006:4.

OBS! En ombyggnad av maskin ska alltid
riskbeddmas och dokumenteras. Vid va-
sentliga ombyggnader kan ny CE-mark-
ning behdva goras.

https://www.av.se/globalassets/filer/
publikationer/broschyrer/sakra-maskin-
linjer-och-ce-markning-broschyr-adi670.
pdf.

Regler om maskiner och vem som
omfattas av kraven hittar du bl.a. i AV:s
broschyr "Sakra maskiner”.
https://www.av.se/globalassets/filer/
publikationer/broschyrer/sakra-ma-
skiner-om-regler-for-maskiner-bro-
schyr-adi438.pdf

Adrian Gomez, yrkeshygieniker

Info om Arbetsmiljoverkets
digitalisering

deras digitalisering. De kommer fran

ar 2020 att upphora med prenume-
rationer av foreskrifter och de kom-
mer endast att tryckas. Nar det galler
arbetsmiljolagen, arbetstidslagen och
vagledningar kommer tryckningen att
upphora.

| nfo fran Arbetsmiljéverket angdende

Du kan lasa arbetsmiljélagen och ar-
betstidslagen pa riksdagens webbplats.
Vagledningarna hittar du pa Arbetsmil-
joverkets webbplats.

Arbetsmiljoverket foreskrifter kommer
ocksa att regelférnyas och foreskrifterna
kommer att se annorlunda ut och ha

en annan struktur. Nasta ar planeras

att en foreskrift kommer att tryckas om
arbetsanpassning.

Om du vill veta andra nyheter fran Ar-
betsmiljéverket kan du bli prenumerant
pa nyhetsbrevet som ar kostnadsfritt
och kommer till din e-post. https://www.
av.se/nyheter/2019/nu-kan-du-prenu-
merera-pa-vart-nya-digitala-nyhetsbrev/

Lenita Oqvist, kommunikator
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Ny docent, Uppsala universitet

argareta Ha-
lin Lejonklou
antogs, av

Medicinska och
farmaceutiska om-
raddesnamnen, den
23 oktober 2019 att
vara docent i amnet
experimentell miljo-
medicin vid

Uppsala universitet.

Margareta arbetade under dren 2013
- 2016 som postdoktor och forskare
tillsammans med professor Monica
Lind vid kliniken fér Arbets- och miljo-
medicin, Institutionen fér medicinska
vetenskaper, Uppsala universitet.

Fran 2016 ar Margareta anstalld pa
Kemikalieinspektionen, dar hon arbetar
med ollka aspekter av hormonstorande

amnen, bland annat i ECHA:s (European
Chemicals Agency; europeiska kemika-
liemyndigheten) radgivande grupp for
identifiering av hormonstérande amnen
inom Reach- och biocidférordningen,
och i OECD:s (Organisation for Economic
Cooperation and Development; Orga-
nisationen for ekonomiskt samarbete
och utveckling) radgivande grupp for
utveckling av testmetoder for identifie-
ring avamnen med hormonstérande
egenskaper.

Margareta har fortsatt att samarbeta
med Monica Lind sedan 2016, och de
har under denna period tillsammans
handlett en forskarstudent, Linda Dun-
der (Margareta ar bitradande handleda-
re). De har aven tillsammans publicerat
flera artiklar med den stora BPA-studie
de genomférde under 2013 - 2016 som
bas. Dessa artiklar har diskuterats som
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forebilder for hur man ska rapportera
akademiska studier med syfte att 6ka
anvandbarheten av resultaten for regu-
latorisk fara- och riskbeddmning. Detta
ar ett viktigt utvecklingsomrade for
vetenskapsfaltet miljomedicin, for vilket
Margareta ocksa betonar vikten av en
diskussion med anslagsgivare.

Margareta har ocksd under perioden
2016 - 2019 undervisat inom amnet mil-
jomedicin bade vid Uppsala universitet
och Karolinska Institutet.

Margareta ser fram emot fortsatt och
utvecklat samarbete, gallande bade
forskning och undervisning, med klini-
ken for Arbets- och miljdmedicin, Institu-
tionen for medicinska vetenskaper och
Uppsala universitet.
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KALENDER
Seminarier & Utbildningar

VAREN 2020
14 januari
Natverkstraff ergonomi
17 januari

Dodsolyckor i arbetet

7 februari
Personal inom varden - varfor de stannar eller slutar pa sina arbetsplatser

2 april
Medicinsk kontroll vid handintensivt arbete - klinisk undersékning MEBA

3 april
Medicinska risker och samverkan vid kemikalieolyckor

15-17 april
Symposium - Environmental Iliness Today

5 maj
Matutbildning for kemiska och fysikaliska faktorer i arbetsmiljon
Plats: Arbets- och miljdmedicin Linkdping

Mer information finns pa www.ammuppsala.se

Arbets- och miljdmedicin (AMM) vid Akademiska sjukhuset ar Dalarnas, Gavleborgs och Uppsala 1ans gemensamma resurs
Arbets- och miljomedicin utgor ocksa en enhet inom Institutionen for medicinska vetenskaper vid Uppsala universitet
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